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1 de Novembro a 16 de Dezembro de 2021 — 12 Etapa
1 de Outubro a 31 de Outubro de 2022 — 2* Etapa

RELATORIO
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AOBORIA

DATA DO EVENTO: 1 de Novembro a 16 de Dezembro de 2021 — 12 Etapa e 01 de

Outubro a 31 de Outubro de 2022 — 22 Etapa.

LOCAL DA REALIZAGAO: Nos Servicos de Satide Municipal e Entidades que compo&m

o Conselho Municipal de Saude e Consulta Popular On Line.
NUMERO DE PARTICIPANTES:

PERIODO | Governo| Prestadores de Trabalhadores de |Usuarios Total
Servicos saude
2021 01 11 324 262 598
12 Etapa
2022
2 Etapa 2 15 253 255 505

- Presidente: Eduardo Bonotto - Prefeito

COMISSAO ORGANIZADORA:

- Coordenador Geral: Dioger dos Santos Paz — Presidente do CMS

- Coordenador Adjunto: Sabrina Dorneles Loureiro — Secretaria Municipal da

Saude

- Tesoureiros: Floriano Fontoura - HIG e Janaina Leivas - APAE;

- Relator: Zeliani Prestes — Agente Operacional.

ENTIDADES ORGANIZADORAS:

* Prefeitura Municipal de Sao Borja;

* Secretaria Municipal da Saude — SMS;
* Conselho Municipal da Saude — CMS;

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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62 CONFERENCIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO BORJA SADEORJA

APOIO:

* Os Servigcos de Saude Municipal,

* Entidades representantes do Conselho Municipal de Saude.
RELATORIO

Convocada pelo Decreto Municipal N° 19,196, de 27 de Outubro de 2021 foi

realizada no periodo de 01 de Novembro a 16 de Dezembro — 12 Etapa e 01 de Outubro a

31 de Outubro de 2022 — 22 Etapa, nas dependéncias dos servicos de Saude Municipal

(Unidades de Saude — ESF’s, CAPS’s, NASF, Vigilancia em Saude, Transporte...) e
Entidades (APAE, Instituto Federal Farroupilha, Hospital lvan Goulart...) que fazem parte
do Conselho através de uma Consulta Popular On Line e um questionario fisico que foi
discutido, preenchido e devolvido para compilacdo dos dados , organizacao e elaboracao
do Relatério Final.

A coleta de dados para o Relatério Final foi realizada em duas Etapa devido termos
um comparativo das informacdes coletadas para o diagnostico e planejamento de acdes
resolutivas na melhoria da qualidade de nossa populacgéao.

A 62 Conferéncia Municipal da Satude de S&o Borja teve como tema: “PRINCIPIOS
E DIRETRIZES DOS SUS: garantir a saude como direito humano, a sua universalidade,
integralidade e equidade, com base em politicas que reduzam as desigualdades sociais e
territoriais e seus eixos tematicos foram: Saude do Trabalhador, Saude Preventiva, Saude
Mental.

O trabalho iniciou-se com a divulgacdo da Consulta Popular On Line e a entrega
dos questionarios e do Regimento Interno nos locais participantes, sendo que a
participacdo no evento foi de forma voluntaria e anénima. O prazo estipulado para a
disponibilizagdo On Line do formulério, bem como a devolucdo dos materiais entregues foi
15 dias, nas duas Etapas de trabalho.

Apés o encerramento e o recolhimento dos materiais realizou-se a
compilacdo dos dados, conforme resultado abaixo, e constatou-se a participacdo no total

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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de 598 pessoas na 12 Etapa e de 505 pessoas na 22 Etapa, entre gestores, prestadores

62 CONFERENCIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO BORJA

de servicos, profissionais da salude e usuarios.
A seguir a compilacdo dos dados por eixo tematico e por questado levantada:

D
&)
SAOBORJA

EIXO TEMATICO: Saide do Trabalhador

1) Na comunidade da area do seu Posto de Saiide, qual fator, ou melhoria, deve ser melhor

trabalhado para ampliar a qualidade de vida da populacao local.

GESTOR
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
saneamento saneamento
lazer lazer 1
salde 1 salde
meio ambiente meio ambiente
outro outro 1
PRESTADORES DE SERVICOS
1% Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
saneamento 4
saneamento
| lazer 5
azer 2 _
salde 4 salde 9
meio ambiente 3 meio ambiente
outro 1 outro
B Saneamen- B Saneamento
to M Lazer
M Lazer Salde
Saude 50% ® Meio Am-
B Meio Am- biente
biente | Outro
40,00%

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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62 CONFERENCIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO BORJA A

PROFISSIONAIS DE SAUDE

1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022

324 Participantes 253 Participantes
saneamento 151 saneamento 113
lazer 66 lazer 4
salide 139 salide 132
meio ambiente 54 meio ambiente 78
outro 16 outro 7

B Saneamen- B Saneamento
3 to M Lazer
% ® Lazer Saude
Saude ® Meio Am-
3263% ™ Meio Am- biente
' biente W Outro
USUARIOS
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
saneamento 94 saneamento 104
lazer 81 lazer 54
salde 87 salde 85
meio ambiente 51 meio ambiente 33
outro 25 outro 7
B Saneamen- B Saneamento
to N Lazer
M Lazer Saude
Salde B Meio Am-
® Meio Am- biente
25,74% biente m Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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TOTAL GERAL
1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
saneamento 245 saneamento 221
lazer 149 lazer 104
saude 231 saude 226
meio ambiente 106 meio ambiente 111
outro 42 outro 15

B Saneamen-
to

N Lazer
Salde

® Meio Am-
biente

29,79%

B Saneamento

N Lazer
Salde

® Meio Am-
biente

W Outro

OUTRO refere-se: Na 1 Etapa - falta de infraestrutura de atendimento em satde no interior do
Municipio, Politicas Publicas com qualidade, alta demanda de atendimento especializado, melhor
estrutura fisicas nas Unidades de Saude, melhor acessibilidade para os pacientes do interior.

Na 2° Etapa — seguranga, melhor atendimento nas unidades.

2) Na sua opiniao, qual a maior dificuldade de Acessibilidade dos Trabalhadores aos Servicos

de Satide do Municipio:
GESTOR
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
burocracia burocracia
falta de servigo de referéncia falta de servigo de referéncia
alta demanda de servigos alta demanda de servigos 2

nao ha dificuldade de acesso

nao ha dificuldade de acesso

desconhece o assunto

desconhece o0 assunto

outro

outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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SAOBORJA
PRESTADORES DE SERVICOS

1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022

11 Participantes 15 Participantes
burocracia 5 burocracia 4
falta de servico de referéncia 3 falta de servigo de referéncia 3
alta demanda de servicos 3 alta demanda de servicos 6
ndo ha dificuldade de acesso nao ha dificuldade de acesso 1
desconhece o assunto desconhece o0 assunto 3
outro 2 outro

MW Burocracia

M Falta de Re-
feréncia
Alta de-
manda

® Nao ha di-
ficuldade

B Desconhece
Outro

W Burocracia

M Falta de Re-
feréncia
Alta de-
manda

® Nao ha di-
ficuldade

W Desconhece
Outro

PROFISSIONAIS DE SAUDE

1% Etapa - 2021

2° Etapa - 2022

324 Participantes 253 Participantes
burocracia 145 burocracia 81
falta de servigo de referéncia 46 falta de servigo de referéncia 38
alta demanda de servigos 116 alta demanda de servigos 113
nao ha dificuldade de acesso 15 nao ha dificuldade de acesso 12
desconhece 0 assunto 10 desconhece o assunto 10

2%3% 4%

34%

W Burocracia

4% 5%

W Burocracia

M Falta de Re- u Fa[ta Qe Re-
feréncia feréncia
Alta de- Alta de-
manda 44% manda

® N&o ha di- H N3o ha di-
ficuldade ficuldade

B Desconhece
Outro

W Desconhece

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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SAOBORJA
USUARIOS
1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
burocracia 106 burocracia 126
falta de servigo de referéncia 45 falta de servigo de referéncia 26
alta demanda de servigos 93 alta demanda de servigos 74
ndo ha dificuldade de acesso 6 ndo h4 dificuldade de acesso 12
desconhece o0 assunto 16 desconhece 0 assunto 10
outro outro

2%

35%

B Burocracia

M Falta de Re-
feréncia
Alta de-
manda

E Nao ha di-
ficuldade

B Desconhece
Outro

4% 5oy

B Burocracia

M Falta de Re-
feréncia
Alta de-
manda

® Nao ha di-
ficuldade

B Desconhece
Outro

TOTAL GERAL

1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022

598 Participantes 505 Participantes
burocracia 256 burocracia 211
falta de servigo de referéncia 94 falta de servigo de referéncia 67
alta demanda de servigos 212 alta demanda de servigos 195
ndo ha dificuldade de acesso 22 ndo h4 dificuldade de acesso 25
desconhece o assunto 12 desconhece o assunto 23

0%2%4%

36%

B Burocracia

B Falta de Re-
feréncia
Alta de-
manda

Hm N&o ha di-
ficuldade

W Desconhece
Outro

% 5%

37%

B Burocracia

M Falta de Re-
feréncia
Alta de-
manda

B Nao ha di-
ficuldade

B Desconhece

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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OUTRO refere-se: Na 1° Etapa - melhorar estrutura de atendimento no interior devido a distancia,
Melhorar a estrutura fisica e profissional das Unidades de Satide, Apoio logistico e funcional da
Gestdo nas Unidades de Saude, Horarios diferenciados para atendimentos dos trabalhadores.

Na 2° Etapa nao houve respostas para o quesito “Outros”.

3) Para vocé, qual (is) o(s) componente(s), mais importante(s), na qualidade de vida no
trabalho:

GESTOR
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
ambiente psicolégico ambiente psicolégico 2
motivagéo 1 motivagéo
clima organizacional 1 clima organizacional
remuneragao remuneragao
outro outro
PRESTADORES DE SERVICOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
ambiente psicoldgico 7 ambiente psicolégico 8
motivagao 2 motivagéo 3
clima organizacional 3 clima organizacional 4
remuneragdo 6 remuneragéo 8
outro 1 outro
2% 4% B Ambiente B Ambiente
Psicoldgico Psicolégico
B Motivacdo H Motivagdo
36%  Clima Orgar Clima Or-
nizacional ganizacio-
B Remuneragao nal
B Remuneracéo
H Out
utro | Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
ambiente psicoldgico 207 ambiente psicoldgico 178
motivacao 87 motivagao 63
clima organizacional 69 clima organizacional 62
remuneracao 194 remuneragcao 144
outro 14 outro
2%
B Ambiente
B Ambiente Psicologico
Psicologico B Motivacs
B Motivagéo otivagao
Clima Or- Clima Orga-
ganizaci- nizacional
onal
B Remune- B Remuneragao
fagao m Outro
| Outro
USUARIOS

1° Etapa - 2021

2? Etapa - 2022

262 Participantes

235 Participantes

B Remuneragéo
3%
m Outro

ambiente psicoldgico 112 ambiente psicol6gico 111
motivacao 61 motivacao 61
clima organizacional 8 clima organizacional 21
remuneracao 96 remuneracao 81
outro outro 1
B Ambiente 0%
Psicolégico ® Ambiente
Psicolégico
® Motivacéo
B Motivagéo
Clima Or-
ganizacio- Clima Or-
nal ganizacio-

nal
B Remuneracgéo

W Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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TOTAL GERAL
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
ambiente psicolégico 326 ambiente psicolégico 299
motivag&o 151 motivagéo 127
clima organizacional 81 clima organizacional 87
remuneragdo 296 remuneragao 233
outro 15 outro
2%
B Ambiente . .
Psicolégico B Ambiente Psico-
I6gico
® Motivagao B Motivagéo
Clima Orga- Clima Orga-
nizacional nizacional

B Remuneragao B Remuneragao

H Outro

H Outro

OUTRO refere-se: Na 1° Etapa - Valorizacdo profissional, Assédio moral e psicolégico, Repouso
Adequado (sobre carga de trabalho), Respeito, Materiais adequado e suficientes para o trabalho de
rotina, trabalho insalubre.

Na 1° Etapa no Eixo Tematico “Satide do Trabalhador” destacou-se as areas de saneamento
basico e saude que devem ter um olhar mais cuidadoso e singular; no desenvolvimento do servico
publico a burocracia e a alta demanda dos servicos de satide sdao apontados com o maior entrave na
melhoria de servico; a remuneracdo inadequada dos usuarios e trabalhadores da saude é outra das
consequéncias que afetam a parte psicolégica no ambiente de trabalho.

Na 2* Etapa, apesar, de termos um menor numero de participantes as demandas salientadas
continuam as mesmas da primeira etapa.

Sugere - se explorar o cenario da atencdo primaria sobre os diferentes grupos populacionais,
particularmente aqueles caracterizados por diferencas na idade e na desvantagem cultural. Esses
dados poderdo ajudar os gestores das politicas de saide publica a fazer julgamentos mais
informados a respeito do tipo e natureza dos servicos necessarios em diferentes areas geograficas.

EIXO TEMATICO: Satade Preventiva

1) Na sua opinido, como esta o desenvolvimento da Satiide Preventiva, atualmente, em nossas
Unidades de Saude:

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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GESTOR
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
ruim ruim
bom bom
muito bom muito bom
6timo 1 6timo
desconhece desconhece
PRESTADORES DE SERVICOS
1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
ruim 2 ruim 2
bom 4 bom 10
muito bom muito bom 2
6timo 6timo 1
desconhece 4 desconhece
B Ruim B Ruim
B Bom H Bom
Muito Bom Muito Bom
m Otimo m Otimo
W Desconhece W Desconhece

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
ruim 43 ruim 42
bom 174 bom 142
muito bom 58 muito bom 50
6timo 36 otimo 19
desconhece 16 desconhece 11
5% 4%
B Ruim B Ruim
B Bom B Bom
Muito Bom Muito Bom
m Otimo m Otimo
B Desconhece B Desconhece

USUARIOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
ruim 15 ruim 15
bom 130 bom 135
muito bom 50 muito bom 45
6timo 30 6timo 28
3% 1%
H Ruim B Ruim
B Bom B Bom
Muito Bom Muito Bom
m Otimo m Otimo
W Desconhece W Desconhece

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
ruim 60 ruim 59
bom 308 bom 287
muito bom 108 muito bom 99
6timo 67 6timo 48
desconhece 27 desconhece 11
0,
5% 2%
W Ruim ® Ruim
E Bom B Bom
Muito Bom Muito Bom
m Otimo m Otimo
W Desconhece B Desconhece

2) Na pratica das Atividades Coletivas, quais os Grupos que vocé julga prioritario para
atender as demandas dos atendimentos na comunidade da sua Unidade de Saude:

GESTOR
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes

hiperdia 1 hiperdia 1
at fisica e ludicas 1 at fisica e ludicas
artesanto 1 artesanto
gr de gestante 1 gr de gestante 1
palestras 1 palestras
PSE 1 PSE 2
desconheco desconhego
outro outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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PRESTADORES DE SERVICOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
hiperdia hiperdia 6
at fisica e ludicas 2 at fisica e ludicas 6
artesanto artesanto 1
gr de gestante gr de gestante 7
palestras 4 palestras 5
PSE 2 PSE 4
desconheco 2 desconheco
outro outro
W HiperDia W HiperDia
M Ativid. B Ativid.
Fisicas e Fisicas e
Ludicas Ludicas
Artesanato Artesanato
B Grupo de B Grupo de
Gestantes Gestantes
M Palestras B Palestras
PSE 3% PSE
PROFISSIONAIS DE SAUDE
1% Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
hiperdia 102 hiperdia 95
at fisica e ludicas 154 at fisica e ludicas 101
artesanto 55 artesanto 43|
gr de gestante 102 gr de gestante 97
palestras 93 palestras 84
pse 136 pse 114
desconheco 13 desconheco 15
outro 8 outro
1% 2%
W HiperDia W HiperDia
= Ativid. = Ativid.
Fisicas e Fisicas e
Lddicas e
Artesanato Ludicas
® Grupo de Artesanato
Gestantes B Grupo de
W Palestras Gestantes

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
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USUARIOS

1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022

262 Participantes 235 Participantes
hiperdia 78 hiperdia 68
at fisica e ludicas 130 at fisica e ludicas 82
artesanto 52 artesanto 46
gr de gestante 48 gr de gestante 33
palestras 38 palestras 42
pse 49 pse 51
desconheco 5 desconhecgo 8
outro 23 outro 1

0% 2%
?% 1% |

W HiperDia i i
n Atﬁ/id. 15% : Z!['i)\?iziDIa
12% Fisicas e isica
ISI Fisicas e
Ladicas Ludicas
Artesanato Artesanato
B Grupo de B Grupo de
Gestantes Gestantes
H Palestras W Palestras
PSE PSE
TOTAL GERAL

1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022

598 Participantes 505 Participantes

hiperdia 181 hiperdia 170
at fisica e ludicas 187 at fisica e ludicas 189
artesanto 108 artesanto 90
gr de gestante 151 gr de gestante 138
palestras 136 palestras 131
pse 171
gzgconhego 123 desconheco 23
outro 1

outro 31
3% 2%
B HiperDia
. . m At Eisi
17% : :tli‘\)/?(lfllfe;sicas e thmzz cas

Ludicas Artesanato

Artesanato B Grupo de Ges-

B Grupo de Ges-
tantes

B Palestras
PSE

B Desconhec¢o
Outro

tantes

W Palestras
PSE

B Desconheco
Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022



CMS§

62 CONFERENCIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO BORJA

/’_._,d—_h:_'_\\‘
—— N

‘\/
SAOBORIJA

OUTRO refere-se: Nas duas Etapas - PICs — Praticas Integrativas e Complementares.

3) Na sua opinido, quais os temas mais relevantes para discutir junto a sua comunidade nas

Palestras e Grupos:

GESTOR

1% Etapa - 2021

2? Etapa - 2022

1 Participante

2 Participantes

B Hipertenséo
e Diabetes
B Salde Men-

tal
Planejamen-
to Familiar
B Tabagismo
B Medicina
Preventiva
Odontologia
Preventiva

Has + dia 1 Has + dia
saude mental 1 salde mental
planejamento familiar 1 planejamento familiar 1
tabagismo 1 tabagismo
medicina preventiva 1 medicina preventiva 1
odontologia 1 odontologia
desconheco desconheco
outro outro
PRESTADORES DE SERVICOS
1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
Has + dia 4 Has + dia 7
saude mental 3 saude mental 8
planejamento familiar 2 planejamento familiar 6
tabagismo 2 tabagismo 3
medicina preventiva 8 medicina preventiva 4
odontologia 5 odontologia 1
desconhego desconhego
outro outro

W Hipertenséo
e Diabetes
B Saude Men-

tal
Planejamen-
to Familiar
B Tabagismo
B Medicina
Preventiva
Odontologia
Preventiva

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
Has + Dia 141 Has + Dia 125
saude mental 214 salde mental 145
planejamento familiar 142 planejamento familiar 126
tabagismo 61 tabagismo 59
medicina preventiva 129 medicina preventiva 103
odontologia 76 odontologia 72
desconhecgo desconhecgo 3
outro 3 outro
0%
0% . . )
° 10% W Hiperten- " SHé%eg%qi_
sdo e Di- abetes
abetes
® Saide ™ Sadde
Mental Mental
Planeja- Planeja-
mento mento
Familiar Familiar
B Tabagismo B Tabagismo
B Medicina B Medicina
Preventiva Preventiva

USUARIOS

1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022

262 Participantes 235 Participantes
Has + dia 110 Has + dia 87
saude mental 99 saude mental 97
planejamento familiar 63 planejamento familiar 56
tabagismo 37 tabagismo 34
medicina preventiva 58 medicina preventiva 65
odontologia 12 odontologia 19
desconheco a desconhecgo 3
outro 2 outro 2

1%1% 3%

B Hipertens&o

%5%

B Hipertenséo

e Diabetes e Diabetes
B Salde Men- B Salde Men-
tal tal
Planejamen- Planejamen-
to Familiar to Familiar
B Tabagismo B Tabagismo
B Medicina H Medicina
Preventiva Preventiva

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
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SAOBORJA
TOTAL GERAL

1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022

598 Participantes 505 Participantes
Has + dia 256 Has + dia 219
saude mental 317 saude mental 250
planejamento familiar 208 planejamento familiar 189
tabagismo 101 tabagismo 99
medicina preventiva 196 medicina preventiva 173
odontologia 94 odontologia 92
desconhecgo 4 desconhecgo 6
outro 5 outro 2

0% 0% 0% 1%

8%

B Hipertenséo

9%

W Hipertensao

e Diabetes e Diabetes
B Salde Men- H Salde Men-
tal tal
Planejamen- Planejamen-
to Familiar to Familiar
B Tabagismo W Tabagismo
B Medicina B Medicina
Preventiva Preventiva

OUTRO refere-se: Nas duas Etapas os itens “outro” referem — se nas Palestras Motivacionais e de
Educagdo Sexual, PICs — Praticas Integrativas e Complementares.

4) Dentro da Vigilancia em Sauide qual a area que necessita de maior orientacao dentro da sua
comunidade:

GESTOR

1% Etapa - 2021
1 Participante

2° Etapa - 2022
2 Participantes

Saude do Trabalhador

Sautde do Trabalhador 1 .
Indicadores 1 Indicadores 1
Fiscalizacéo 1 Fiscalizaco

Dengue 1 Dengue 1

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PRESTADORES DE SERVICOS

1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
Saude do Trabalhador 3 Saude do Trabalhador 7
Indicadores 2 Indicadores 3
Fiscalizacéo 3 Fiscalizacéo 5
Dengue 1 Dengue 2
W Dengue W Dengue
B Dados de B Dados de
Saude- In- Saude- In-
dicadores dicadores
Fiscalizacéo Fiscalizacdo
B Saude do B Saude do
33% Trabalhador Trabalhador
PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 22 Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
Saude do Trabalhador 148 Satide do Trabalhador 127
Indicadores 93 Indicadores 62
Fiscalizacdo 63 Fiscalizag&o 73
Dengue 45 Dengue 41
W Dengue W Dengue
B Dados de B Dados de
Saude- In- Saude- In-
dicadores dicadores
Fiscalizacao Fiscalizacao
W Saude do B Saude do
Trabalhador Trabalhador

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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USUARIOS
1% Etapa - 2021 27 Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
Salde do Trabalhador 60 Salde do Trabalhador 97
Indicadores 37 Indicadores 42
Fiscalizacéo 66 Fiscalizacao 59
Dengue 87 Dengue 46
W Dengue W Dengue
B Dados de m Dados de
Saude- In- Saulde- In-
dicadores dicadores
Fiscalizacao Fiscalizacéo
B Saulde do H Salde do
Trabalhador Trabalhador
TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
Saude do Trabalhador 212 Saude do Trabalhador 231
Indicadores 133 Indicadores 108
Fiscalizacao 133 Fiscalizacéo 137
Dengue 124 Dengue 90
W Dengue W Dengue
M Dados de W Dados de
Saude- In- Saude- In-
dicadores dicadores
Fiscalizacéo Fiscalizacédo
H Saude do B Salde do
Trabalhador Trabalhador

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
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No Eixo Tematico “Satde Preventiva” na 1° Etapa verificou-se que o servico de satde
publica ofertada atualmente é classificada de bom a muito bom, mas houve diversas sugestdes de
melhorias. De alguma maneira a populacdo sente que estd havendo uma falha no desenvolvimento
de grupos e atividades, assim como: atividades de Educacao Fisica e Luidicas; Programa Satde na
Escola que seja continuo e constante; serem aplicados trabalhados especificamente com pacientes
com Hipertensdo e Diabetes; que o Planejamento Familiar seja efetivo e preventivo; e mais
importante ter um servico especifico de Satde do Trabalhador que contemple
usuarios/trabalhadores de Satide no SUS.

Na 2* Etapa o destaque foi na questdao quatro sobre a Vigilancia em Satide que apresentou
uma necessidade de maior orientacdo, educacao e atuacdo da Sadide do Trabalhador com nossa
populagdo em Geral.

O servico de Saude do Trabalhador, no cendrio atual, contribuiria no monitoramento das
condicOes de saide dos trabalhadores em geral e seus fatores de riscos que sdo essenciais para
identificar situacOes em que seja possivel prestar suporte, orientacao e atendimento adequado.

EIXO TEMATICO: Saiide Mental

1) Vocé conhece algum Programa de Saiide Mental do Municipio:

GESTOR

1? Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes

sim 1 sim 2
nao nao

PRESTADORES DE SERVICOS

1? Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes

(2]

sim sim 12
nao 5 nao 3

B Sim B Sim

m Nao m Nao

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
sim 283 sim 218
nao 10y 40 nao 26
B SimmE Ndo Simm N3o
USUARIOS
1* Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
sim 150 sim 186
n&o 51 n&o 37
H Sim H Sim
B Néo B Nao
TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
sim 440 sim 418
nao 96 néo a0 66

H Sim H Sim

m Nao m Nao

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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Se afirmativo, qual abaixo relacionado, vocé ou seu familiar/conhecido ja utilizou:
GESTOR
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
nasf 1 nasf 1
caps ad 1 caps ad 1
caps dr caio escobar 1 caps dr caio escobar 2
hig 1 hig
iff 1 iff
apae 1 apae
outro outro
PRESTADORES DE SERVICOS
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
nasf nasf 5
caps ad caps ad 6
caps dr caio escobar 3 caps dr caio escobar 4
hig 1 hig 3
iff iff
apae apae 2
outro 1 outro
B NASF B NASF
B CAPS AD Il B CAPS AD Il
CAPS Dr Caio CAPS Dr Caio
Escobar Escobar
B Hospital lvan B Hospital Ivan
60% Goulart Goulart
B [nstituto Far- M [nstituto Far-
roupilha roupilha
APAE APAE
H Qutro B Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul

Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
nasf 127 nasf 102
caps ad 105 caps ad 91
caps dr caio escobar 61 caps dr caio escobar 83
hig 132 hig 107
iff 21 iff 22
apae 70 apae 57
outro 7 outro 1
1% 0%
B NASF B NASF
. 19 B CAPS AD |||. B CAPS AD I
CAPS Dr Caio CAPS Dr
Escobar Caio Es-
cobar

B Hospital Ivan

Goulart B Hospital Ivan

. Goulart
B |nstituto Far- )
roupilha B Instituto Far-
roupilha
APAE APAE
W Outro B Outro
USUARIOS
1% Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
nasf 95 nasf 64
caps ad 91 caps ad 78
caps dr caio escobar 62 caps dr caio escobar 58
hig 71 hig 76
iff 27 iff 10
apae 62 apae 41
outro 2 outro 4
1%
B NASF B NASF
B CAPS AD Il B CAPS AD I
CAPS Dr CAPS Dr Caio
Caio Escobar Escobar
® Hospital lvan ® Hospital lvan
Goulart Goulart
Ou. a B [nstituto Far-
W Instituto Far- roupilha
roupilha APAE
APAE ® Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
nasf 223 nasf 172
caps ad 197 caps ad 176
caps dr caio escobar 127 caps dr caio escobar 147
hig 205 hig 188
iff 49 iff 32
apae 133 apae 100
outro 10 outro 5
1%
1% m NASF B NASF
H CAPS AD IIl 12% 4 4% HCAPS AD
11
CAPS Dr CAPS Dr
Caio Escobar Caio Es-
= Hospital Ivan cobar
Goulart ® Hospital
W Instituto Far- Ivan Goulart
roupilha W Instituto
APAE 18% Farroupilha
W QOutro APAE
| Outro

OUTRO refere-se: Na 1° Etapa - Médicos Especialistas particulares. Na 2* Etapa — ESF.

2) No seu cotidiano, qual foi o impacto na sua Saiide Mental durante a Pandemia do COVID -

19:

GESTOR
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
nenhum 1 nenhum 1
leve 0 leve 0
moderado 0 moderado 1
acentuado 0 acentuado 0

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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PRESTADORES DE SERVICOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
nenhum 2 nenhum 1
leve 1 leve 3
moderado 4 moderado 8
acentuado 4 acentuado 3
B Nenhum B Nenhum
M Leve M Leve
Moderado Moderado
M Acentu- B Acentu-
ado 53% ado
PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 22 Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
nenhum 12
nenhum 36 leve 52
leve 73 moderado 99
acentuado 91
moderado 104
acentuado 113
5%
B Nenhum B Nenhum
M Leve M Leve
Moderado Moderado
32% B Acentuado 39% B Acentuado

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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USUARIOS
1% Etapa - 2021 27 Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
nenhum 53 nenhum 39
leve 60 leve 50
moderado 77 moderado 72
acentuado 34 acentuado 57
B Nenhum B Nenhum
M Leve H Leve
Moderado Moderado
H Acentu- H Acentu-
ado ado
TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
nenhum 92 nenhum 53
leve 134 leve 105
moderado 185 moderado 179
acentuado 151 acentuado 151
B Nenhum B Nenhum
M Leve H Leve
Moderado Moderado
32,98% B Acentuado B Acentuado
37%

A

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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Precisou fazer uso de medicacao:

GESTOR
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes
med sim med sim
med ndo 1 med ndo 2
PRESTADORES DE SERVICOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15 Participantes
med sim med sim 8
med ndo 10 med néo 6
H Sim H Sim
m Nao m Nao
PROFISSIONAIS DE SAUDE
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
med sim 130 med sim 109
med nédo 185 med ndo 124
B Sim B Ndo B Sim B Ndo

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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USUARIOS
1? Etapa - 2021 2 Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
med sim 87| med sim 128
med ndo 130 med nao 89
H Sim | Nao B Sim E Nao
TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 22 Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
med sim 218 med sim 245
med nao 325 med ndo 221
H Simm Nao H Sim® Nao

3) Pensando na melhoria de sua Saide Mental, qual(is) a(s) atividade(s) que vocé

essencial(ais):

GESTOR

considera

1? Etapa - 2021

2? Etapa - 2022

1 Participante

2 Participantes

=

=

at fisica e ludica 1 at fisica e ludica
artesanato 1 artesanato

at interativas 1 at interativas
leitura 1 leitura

outro outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PRESTADORES DE SERVICOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
at fisica e ludica 8 at fisica e ludica 15
artesanato 2 artesanato 1
at interativas at interativas 2
leitura leitura 3
outro outro
m Atividade W Atividade
Fisica e Fisica e
Ludica Ludica
B Artesanato B Artesanato
Atividades 5% Atividades
Interativas Interativas
M Leitura B Leitura
H Outro m Outro
PROFISSIONAIS DE SAUDE
1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
at fisica e ludica 152 at fisica e ludica 210
artesanato 73 artesanato 55
at interativas 34 at interativas 34
leitura 57 leitura 42
outro 6 outro 13
W Atividade W Atividade
Fisica e Fisicae
Ladica Ludica
B Artesanato B Artesanato
Atividades In- Atividades In-
terativas terativas
M Leitura M Leitura
B Outro B Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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USUARIOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
at fisica e ludica 71 at fisica e ludica 157
artesanato 93 artesanato 72
at interativas 42 at interativas 21
leitura 24 leitura 16
outro 21 outro 3
H Atividade
Fisica e M Atividade
Ladica Fisica e
Ludica
= ﬁr'te%ar;ato B Artesanato
tivi "’? es Atividades
| nterativas Interativas
M Leitura H Leitura
H Outro H Outro
TOTAL GERAL
1? Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
at fisica e ludica 232 at fisica e ludica 383
artesanato 169 artesanato 129
at interativas 77 at interativas 57
leitura 82 leitura 61
outro 28 outro 16
W Atividade W Atividade
Fisica e Fisica e
Ludica Ladica
B Artesanato B Artesanato
Atividades In- Atividades In-
terativas terativas
M Leitura M Leitura
M Qutro B Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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OUTRO refere-se: Na 1 Etapa - PICs — Praticas Integrativas Complementares. Na 2% Etapa —
terapia, palestras motivacionais, valorizagdo profissional, repouso e musica.

4) Na sua opinido, qual(is) foram as maiores dificuldades enfrentadas na Satide Infantil
durante a Pandemia COVID - 19:

GESTOR
1? Etapa - 2021 22 Etapa - 2022
1 Participante 2 Participantes

escola 1 escola 1
lazer 1 lazer
acesso aos ser saude 1 acesso aos ser saude
falta de contato 1 falta de contato 2
outro outro

PRESTADORES DE SERVICOS

1° Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
11 Participantes 15Participantes
escola 6 escola 11
lazer lazer 6
acesso aos ser salde 2 acesso aos ser saude 2
falta de contato 8 falta de contato 10
outro outro
B Escola H Escola
N Lazer W Lazer
Acesso aos Acesso aos
Servicos de Servigos de
Saude Saude
M Falta de inte- M Falta de inte-
racao e con- racdo e con-
tato com ou- tato com ou-
tras pessoas tras pessoas
B Outro H Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
324 Participantes 253 Participantes
escola 283 escola 184
lazer 127 lazer 102
acesso aos ser salde 32 acesso aos ser saude 24
falta de contato 161 falta de contato 158
outro 6 outro
1%
M Escola W Escola
M Lazer H Lazer
Acesso aos Acesso aos
Servigos de Servigos de
Saude Saude
B Falta de inte- M Falta de inte-
racdo e con- racéo e con-
tato com ou- tato com ou-
tras pessoas tras pessoas
W Outro H Outro
USUARIOS
1? Etapa - 2021 2? Etapa - 2022
262 Participantes 235 Participantes
escola 147 escola 128
lazer 89 lazer 71
acesso aos ser saude 6 acesso aos ser saude 21
falta de contato 101 falta de contato 102
outro outro 2
W Escola B Escola
H Lazer H Lazer
Acesso aos ACEesso aos
Servicos de Servigos de
M Falta de inte- B Falta de inte-
205 ragéo e con- racdo e con-
tato com ou- tato com ou-
tras pessoas tras pessoas
H Outro H Outro

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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TOTAL GERAL
1% Etapa - 2021 2° Etapa - 2022
598 Participantes 505 Participantes
escola 437 escola 324
lazer 217 lazer 179
acesso aos ser saude 41 acesso aos ser salde 47
falta de contato 271 falta de contato 272
outro 6 outro 2
1%
W Escola B Escola
W Lazer W Lazer
Acesso aos AcCesso aos
Servicos de Servicos de
Saude Salde
M Falta de inte- M Falta de inte-
4% racdo e con- racdo e con-
tato com ou- tato com ou-
tras pessoas tras pessoas
H Outro H Outro

OUTRO refere-se: Na 1° Etapa — Depressao. Na 2% Etapa — Isolamento.

No Eixo Tematico “Satide Mental” os dados levantados foram que na 1% Etapa 82,06% das
pessoas entrevistadas conheciam e/ou utilizavam algum servico referente a saiide mental no
municipio, entre os mais procurados estdao: o servi¢o hospitalar de Satide Mental da Fundagao Ivan
Goulart, os servicos municipais do Nucleo da Satide da Familia — NASF e os CAPS’s — AD Ill e Dr
Caio Escobar. Do total entrevistado 59,96% ndo precisaram, até o momento, fazer uso de alguma
medicacdo de referéncia, sendo que os mesmos apontaram que para ter uma melhor qualidade de
vida poderiam ser disponibilizados mais espacos de lazer para a pratica de atividades fisicas e
ludicas, artesanatos e de leitura. Na questdo da Saide Mental Infantil temos como reflexo maior o
afastamento das atividades escolares e dos espacos abertos de lazer, com isso impactando a
necessidade basica do ser humano que € o contato/convivéncia com outros seres humanos.

Ja na 2% Etapa um acréscimo consideravel na questdao dois sobre o impacto da Pandemia na
Satde Mental de nossa populagdo e profissionais de satide, bem como o aumento no uso de
medicamentos controlados na tentativa de superar as consequéncias dessa fase que afeta
diretamente na nossa qualidade de vida.

As pessoas reagem de maneiras diferentes a situagdes estressantes. Como cada um responde
a pandemia pode depender de sua formacdo, da sua histéria de vida, das suas caracteristicas
particulares e da comunidade em que vive.

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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DADOS COLETADOS ATRAVES

&)
SAOBORIA
DAS RESENHAS RESPONDIDAS

Na resenha solicitada para os Profissionais de Saide nas Unidades participantes foram

levantados os seguintes dados:

1% Etapa - 2021

2° Etapa - 2022

* Solicitam aos gestores de saude :

- Valorizacao profissional e valor monetario
combativel com cada funcdo desempenhada
(Piso da Categoria de Classe e Nacional,
atualizacdao da Lei e Plano de Carreira dos

* Solicitam aos gestores de saude :

- Valorizacao profissional e valor monetario
combativel com cada fun¢do desempenhada (Piso
da Categoria de Classe e Nacional, atualizacdo da
Lei e Plano de Carreira dos Servidores Publicos);

- Melhor condicdes de trabalho. Tanto no
ambiente/clima organizacional de trabalho
quanto ter materiais/equipamentos suficiente para
uma atendimento de qualidade para a
comunidade;

Implantar e desenvolver a Saide do
Trabalhador com profissionais da area através de
atendimento psicolégico e preventivo.

Servidores Publicos);

- Abertura de didlogo entre os profissionais de
saude, coordenacao e gestao;

- Contato e resolutividade nas questdes e
condicOes de trabalho no cotidiano da equipe
(nas propostas de organizacdo do trabalho, nos
pedidos, respostas das demandas repassadas ...).

CONSIDERACOES FINAIS

A 62 Conferéncia Municipal da Saude de S&o Borja, ocorreu de forma democrética
e contou com a participacdo expressiva de todos 0s seguimentos presentes no municipio.
Foi uma oportunidade para os participantes discutirem, em dar sua opinido e sugestdes
sobre 0s nossos servicos de saude. E nés, do Conselho (CMS), junto com a gestdo
municipal levantar dados para a melhoria dos servi¢cos de saude no SUS.

A grande rigueza do trabalho foi a oferta de um espaco onde os participantes
puderam dar sua opinido de forma espontanea, sem receio e de forma construtiva para as
correcdes e aprimoramentos em acdes junto as melhorias das Politicas de Saude no
Municipio de S&o Borja.

Com este trabalho o Conselho Municipal de Salude constatou que para ter um
melhor Feed Back das questdes levantadas, a atividade deveria ser realizada em duas
etapas com um espac¢o de um ano entre uma e outra, para termos dados comparativos e

condicOes de verificar a evolu¢cao de nossos Servigos de Saude.

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022
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O Conselho Municipal de Saude, como o6rgéo fiscalizador, faz o seu papel de
acompanhar, questionar e cobrar as dificuldades levantadas, como também, sugerir acdes
que contribuam nas solucdes dos problemas/demandas apontadas por todos os
seguimentos, mas fica a cargo dos nossos gestores de saude implantar e desenvolver
atividades necessarias para a resolutividade dos mesmos, bem como, para o
aprimoramento de nossos Servigos em Saude.

E principalmente com esse modelo de trabalho, até 0 momento, tivemos a maior
participacdo em todos 0s seguimentos em geral, com destaque para a participacdo dos
USUarios.

Sendo assim, esse modelo de Conferéncia foi aprovado em reuni@o ordinaria por

unanimidade pelos conselheiros presentes para ser adotado para os proximos eventos.

ANEXOS

* | - Decreto Municipal n° 19.196, de 27 de Outubro de 2021 que convoca a 62
Conferéncia Municipal da Saude de Séo Borja;

* |l -Portaria n°® 18.869, de 16 de Novembro de 2021 que estipulada a Comissao
Organizadora da 62 Conferéncia Municipal da Saude de S&o Borja;

* |1l - Regimento Interno da 62 Conferéncia Municipal da Saude de Sao Borja;

* [V - Questionario aplicado aos participantes;

*V - Modelo da resenha dos trabalhados e opinido solicitado junto aos grupos de

trabalhos.

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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ANEXO |

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 19.196, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021

Convoca a 6* Conferéncia Municipal de

Satide, e da outras providéncias.

O VICE-PREFEITO, NO EXERCICIO DO CARGO DE PREFEITO DE SAO BORJA, no
uso da atribuicdo que lhe é conferida pelo artigo 50, inciso IV, e nos termos do artigo 31, inciso I,
alinea h, ambos da Lei Organica do Municipio, Considerando o Memo 343/2021 DA Secretaria
Municipal da Saude, protocolado sob o n° 23608/2021;

DECRETA:
Art. 1°. Fica convocada a 6* Conferéncia Municipal da Saude.

Art. 2°. A 6° Conferéncia Municipal da Satide realizar-se-a no periodo de 1° de novembro a
15 de dezembro do corrente ano, nas Unidades de Servico de Sauide e junto a comunidade.

Art. 3°. A 6* Conferéncia Municipal da Sauide serd coordenada pela Secretaria Municipal da
Saude.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdao

Sao Borja, 27 de outubro de 2021.
Roque Langendolff Feltrin,

Vice-Prefeito de Sdo Borja, no exercicio do cargo de Prefeito.

Registre-se e publique-se:
Publicado no Diéario Oficial do Municipio de Sdo Borja —

DOESB (www.saoborja.rs.gov.br) em: 04/11/2021

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
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ANEXO II

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BORJA
PALACIO JOAO GOULART
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N2 1.869, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021

Nomeia a Comissdo Organizadora
da 62 Conferéncia Municipal da
Saude de S&o Borja.

O VICE-PREFEITO DE SAO BORJA, NO EXERCiCIO DO
CARGO DE PREFEITO, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo
artigo 50, ambos da Lei Organica do Municipio, e,

Considerando o oficio n2 10/2021/CMS do Conselho Municipal
da Salde, protocolado sob n? 24.921/2021;

RESOLVE:

Art. 12. NOMEIA a2 Comissdo Organizadora da 62 Conferéncia
Municipal da Satde de Sao Borja, conforme Decreto Municipal n? 19.196 de
27.10.2021:

I - PRESIDENTE: Eduardo Bonotto;

Il - COORDENADOR GERAL: Dioger dos Santos Paz;

Il - COORDENADOR ADJUNTO: Sabrina Dorneles Loureiro;
IV - 12 TESOUREIRO: Floriano Fontoura

V - 22 TESOUREIRO: Janaina Leivas;

VI - RELATOR: Zeliani Prestes.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Sao Borja, 16 de novembro de 2021.

5 i | \\.
A I A
Roque Langendolff Feltrin,
Vice-Prefeito de Sao Borja,
no exercicio do cargo de Prefeito.

“Sao Borja - Terra dos Presidentes”
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ANEXO III

Regimento da 62 Conferéncia Municipal da Satide de Sao Borja

Capitulo I
Dos objetivos

Art. 1° — A 62 Conferéncia Municipal de Saide convocada pelo Decreto n°
19.196, de 27 de Outubro de 2021, serd realizada na cidade de Sao Borja/RS e
terd como objetivo:

I — Reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do SUS para
garantir a satide como direito humano, a sua universalidade, integralidade e
equidade, com base em politicas que reduzam as desigualdades sociais e
territoriais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988, e nas Leis n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
II — Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade acerca da saide como

direito e em defesa do SUS;
III - Fortalecer a participacio e o controle social no SUS, com ampla
representacao da sociedade de NoSsSo municipio;

IV — Avaliar a situacdo de saude, elaborar propostas a partir das necessidades
de satide dos usudrios de nosso Municipio;

V - Elencar demandas e sugestoes que servird de subsidios para compor as
Diretrizes e Objetivos do Plano Municipal de Satde 2022-2025.

Capitulo II
Do Tema

Art. 22 — A 62 Conferéncia Municipal da Satde de Sao Borja tem como tema:
«PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS: garantir a satide como direito humano, a
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sua universalidade, integralidade e equidade, com base em politicas que
reduzam as desigualdades sociais e territoriais”.

Pardgrafo Unico — Os eixos teméaticos da 62 Conferéncia Municipal da Satde de
Sao Borja sdo:

I- Saude do trabalhador;
II- Satde Preventiva;
III- Satide Mental.

Capitulo III

Fase de Mobiliza¢do
Art. 3° — A fase de Mobilizacdo, que tem cardter formativo conta com a
realizacdao de:
I — Convocacao da realizacdo da 6* Conferéncia Municipal de Saude, através
de Decreto assinado pelo gestor municipal;
III — Formacao da Comissdao Organizadora da Conferéncia;
III — Apreciacdo e aprovacdo pelo Conselho Municipal da Saide do Regimento
da 62 Conferéncia Municipal da Satde;
IV - Mobilizacido da populacdo sao-borjense nos seguimentos Usudrio,
Profissionais de Satide e Gestdo e dos Prestadores de Servicos;
V — Realizacao das pesquisas através de cédulas in loco em nossos servicos de
saide do Municipio sobre o tema e os eixos temdaticos pelos participantes;
VI — Levantamento das questOoes por ordem de importancia;
VI — Elaborar o Relatério Final da 6* Conferéncia Municipal da Satde de Sao
Borja.

Capitulo IV
Conferéncia Municipal
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Art. 4° — A 62 Conferéncia Municipal da Satdde de Sao Borja, tem o objetivo
de analisar as prioridades locais de satide, formular propostas no ambito
Municipal e elaborar Relatério Final, nos prazos previstos por este Regimento.
8§ 1° — A divulgacdao da Conferéncia Municipal serd ampla e a participacao
aberta a todas e a todos.

§2° - Os documentos orientadores a que se refere o caput deste artigo foram
elaborados pelos componentes do Conselho Municipal de Satide de Sdo Borja.
83%- As propostas e diretrizes que incidirao sobre as politicas de Satude na
esfera municipal serdo destacadas no Relatério Final.

84°-O Relatério Final serd de responsabilidade da Comissao Municipal

Organizadora.

Capitulo V

Da Organizacgdo
Art. 52 — A Comissdo Organizacdo da 6° Conferéncia Municipal da Sadde serd
composta pelos seguintes profissionais:
- Presidente: Eduardo Bonotto - Prefeito
- Coordenador Geral: Dioger dos Santos Paz — Presidente do CMS
- Coordenador Adjunto: Sabrina Dorneles Loureiro — Secretaria Municipal da
Saude
- Tesoureiros: Floriano Fontoura - HIG e Janaina Leivas - APAE;

- Relator: Zeliani Prestes — Agente Operacional.

Secdo II

Atribui¢ées da Comissdo
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Art. 6° — A Comissdao Organizadora possui as seguintes atribuicoes:

a) Coordenar, acompanhar e promover a conferéncia atendendo aos aspectos
politicos, administrativos e financeiros determinados pelo Conselho Municipal
de Satide e pela Secretaria Municipal de Saude;

b) Aprovar a programacao da Conferéncia;

¢) Propor o Documento Orientador, documentos técnicos a ser aprovado pelo
CMS;

d) Apresentar a Prestacdo de Contas relativos a Conferéncia, bem como
submeté-los ao CMS;

e) Elaborar e providenciar a publica¢do do relatério final;

f) Promover a divulgacdo da Conferéncia;

g) Deliberar sobre as questoes referentes a 62 Conferéncia Municipal da Satude

nao previstas nos itens anteriores.

Capitulo VI
Da Programacao

Art. 72 - A 67 Conferéncia Municipal da Satde de Sdo Borja, seguird a seguinte
programacao:

* Novembro - Serdo distribuidos nos servicos de saide e prestadores de
servico de nosso Municipio as cédulas com as propostas e diretrizes que
incidirao sobre as politicas de Satide na esfera municipal para ser discutido e
levantado os dados pelas profissionais e prestadores de satide, bem como, com
0s nossos usudrios de satde.

* Dezembro — compilacdo dos dados levantados nas rodas de conversa e

elaboracdo do Relatério Final.
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Capitulo VII

Dos Participantes

Art. 8% — Sao participantes:

I — Qualquer cidadao que tenha residéncia na cidade de Sao Borja.

Capitulo VIII
Locais das Atividades
Art’ 92 — Os locais que irdao desenvolver as atividades serdo as Unidades de
Satde (ESF’s), CAPS Dr Caio Escobar e AD, NASF, Vigilancia em Satde, MAC,
Transporte, APAE, Instituto Federal Farroupilha, Hospital Ivan Goulart, entre

outros.

Capitulo IX

Do Funcionamento dos Grupos de Trabalho

Art. 102 — Os eixos temdticos serdo apresentados e debatidos de maneira
simultdnea em todas as unidades de satide e prestadores de servicos.

I — Cada grupo de trabalho discutird sobre os eixos temadticos elaborados pelo
CMS.

I — Os grupos de trabalho terdo como objetivo aprofundar a discussdo sobre
cada eixo.

Paragrafo Unico — Para o relatério final de propostas referentes ao nivel
municipal poderao contemplar todas as redacdes vindas dos grupos de

trabalho, ndo sendo limitadas.
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Capitulo X

Da Plendria Final

Art. 112 — A dindmica da Plendria Final serd encaminhada da forma que segue:
Serdao compilados todos os dados levantados através das células distribuidas nas
unidades e prestadores de servicos de satide de nosso Municipio, com os quais
a Comissdao Organizadora montard o Relatério Final. E com o mesmo finalizado
, aprovado pelos conselheiros serd enviado uma cépia para um Feedback a

todos que participaram dos grupos de trabalho.

Capitulo XI

Dos Recursos

Art. 122 — As despesas decorrentes da realizacdo 62 Conferéncia Municipal da
Saude de Sao Borja correrdao a conta da dotacdo orcamentdria do Conselho

Municipal de Satde.

Capitulo XII
Disposicdes Gerais
Art. 132 - Serao conferidos certificados a todos os participantes das rodas de
conversas.
Art. 142 — Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao Organizadora,
cabendo recurso ao Pleno do CMS e durante a 6* Conferéncia Municipal da

Satide a Comissdo organizadora.

SAO BORJA, Rio Grande do Sul
Dezembro de 2021
Dezembro de 2022



& '
cMs ‘ &/

62 CONFERENCIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO BORJA SADEORJA

ANEXO IV

62 Conferéncia Municipal de Satide de Sao Borja

Seguimento:

() Usudrio ( ) Prestador de Servico ( ) Profissional de Satide ( ) Gestor em
Sadde
Eixos Tematicos:

* Satde do Trabalhador

1) Na comunidade da drea do seu Posto de Saude, qual fator, ou melhoria, deve ser
melhor trabalhado para ampliar a qualidade de vida da populacédo local:

( ) Saneamento ( ) Lazer ( ) Saude ( ) Meio Ambiente ( ) Outro:

2) Na sua opinido, qual a maior dificuldade de Acessibilidade dos Trabalhadores aos
Servicos de Satide do Municipio:
() Burocracia ( ) Falta de Servico de Referéncia ( ) Alta demanda de Servicos

() Nao ha dificuldade de acesso ( ) Desconhece o assunto ( ) Outro:

3) Para vocé, qual(is) o(s) componente(s), mais importante(s), na qualidade de vida
no trabalho:

() Ambiente psicolégico e fisico de trabalho ( ) Motivacao para o exercicio da
atividade ( )Clima organizacional () Remuneracdo justa e adequada ( )

Outro:

* Satide Preventiva
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1) Na sua opinido, como estd o desenvolvimento da Sadde Preventiva, atualmente,
em nossas Unidades de Satde:

() Ruim () Bom () Muito Bom ( )Otimo ( ) Desconheco
2) Na prética das Atividades Coletivas, quais os Grupos que vocé julga prioritario
para atender as demandas dos atendimentos na comunidade da sua Unidade de Sai-
de:
() HiperDia ( ) Atividades Fisicas e Ludicas ( ) Artesanato () Grupo de
Gestantes ( ) Palestras Temdticas ( ) Saude na Escola — PSE ( ) Desconheco

( )Outros:

3) Na sua opinido, quais os temas mais relevantes para discutir junto a sua comuni-
dade nas Palestras e Grupos:

() Hipertensdao e Diabete () Saude Mental () Planejamento Familiar
( ) Tabagismo ( ) Medicina Preventiva ( ) Odontologia Preventiva ( ) Desco-

nheco ( )Outro:

4) Dentro da Vigilancia em Satdde qual a drea que necessita de maior orientacdo den-
tro da sua Comunidade
() Satdde do Trabalhador ( ) Dados de Saide - Indicadores ( ) Fiscalizacao

() Dengue

* Saide Mental
1) Vocé conhece algum Programa de Satide Mental do Municipio:

() Sim ( ) Nao
Se afirmativo, qual abaixo relacionado, vocé ou seu familiar/conhecido ja utilizou:
() NASF () CAPS AD ( ) CAPS Dr Caio Escobar ( ) Hospital ( ) Insti-
tuto Farroupilha ( ) APAE  ( ) Outro:
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2) No seu cotidiano, qual foi o impacto na sua Saide Mental durante a Pandemia do
COVID - 19:
( ) Nenhum ( ) Leve ( ) Moderado ( ) Acentuado

Precisou fazer uso de medicacgao:
() Sim ( ) Nao
3) Pensando na melhoria de sua Satide Mental, qual(is) a(s) atividade(s) que vocé
considera essencial(ais):
() Atividade Fisica e Lidica ( ) Artesanato ( ) Atividades Interativas Virtuais (

) Leitura ( ) Outro:

4) Na sua opinido, qual(is) foram as maiores dificuldades enfrentadas na Satde Infan-
til durante a Pandemia COVID — 19:

() Escola ( ) Lazer — pracinhas, ambientes ptblicos, brinquedoteca, festividades
() Acesso aos Servicos de Satide ( ) Falta de interacdo e contato com outras pes-

soas, principalmente criancas ( ) Outro:
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ANEXO V

RESENHA DOS TRABALHOS DA UNIDADE DE SERVICO DA 62
CONFERENCIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO BORJA

PROFISSIONAIS DE SAI.’IDE E _APOIADORES: para a elaboracio do Re-

latério Final da Conferéncia solicitamos uma resenha da trajetéria dos trabalhos reali-
zados na coleta de dados (na unidade e Comunidade), bem como sugestées que con-

tribuam para um desenvolvimento eficaz de nossos Servicos em Saide do Municipio:
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