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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BORJA
Centro Administrativo Salvador Liongo Pereira Alvarez

.. TERMO DE REFERENC:A

Justificativa: !

Contratag@o de Empresa Especializada para a Prestagao de Servigos de Engenharia de
Seguranga, visando a ejaborag:ao do Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais
(PPRA) conforme descrito na NR 9, bem como Laudo Técnico das Condigdes Ambientais
de Trabalho ~ LTCAT que forem necessérios e Laudos Técnicos de Insalubridade e
Penculosodade :

Fmaivdade ‘ .
O presente termo de referéncia visa abranger todas as secretarias da Prefeitura de Sao

Borja, contemplando 582 servidores no PPRA, 1.703 servidores no LTCAT e no Laudo s '_
| Tecnico de Insalubridade e Periculosidade, estes divididos entre Regime Préprio e Geral :

de Previdéncia Social conforme descngao abaixo:

1) LAUDO TECNICO DAS COND!(;OES AMBIENTAIS DE TRABALHO -~ L?CAT
Exigéncias do INSS ~ RGPS:

» Levantar os riscos ambientais nos termos do Anexo IV do RBPS, Decreto 3048 de
05/06/99 e elaborar o LTCAT (Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho) por
cargo, nos termos da Instru¢do Normativa INSS/PRES no 77 de 21/01/2015, para fins de
Langamento na GFIP, identificando a exposi¢ao ou nao do trabalhador a agentes nocivos,
bem como para o preenchamento do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) pela
municipalidade;

N° de funcionérios envolvidos — RH Sec. Mun. de Administracdo: 347 aproxnmadamente
N° de funcionarios envolvzdos RH Sec. Mun. de Educagao 235 aproximadamente

Engenclas do INSS - RPPS: ‘

» Levantar os riscos ambientais nos termos do Anexo IV do RBPS, Decreto 3048 de
05/06/99 e elaborar o LTCAT (Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho) por
cargo, nos termos da Instrugdo Normativa INSS/PRES no 77 de 21/01/2015, para fins de
Langamento na GFIP, identificando a exposi¢do ou nédo do trabalhador a agentes nocivos,
bem como para o preenchlmemo do PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciério) pela
municipalidade. Tudo para atender a SGmula Vinculante no 33 de 24/04/2014;

IN¢ de funcionarios envolvidos — RH Sec. Mun. de Administragdo: 469 aproximadamente

N° de funcsonanosﬁenvﬁiv:dos ~RH Sec. Mun. de Educacao: 652 aproximadamente

2) LAUDO TECNICO DE INSALUBRlDADE/PER!CULOSIDADE
» Emitir Laudo Técnico com analise da existéncia de insalubridade e/ou periculosidade por

- jcargo/fungao, nos’termos da Legislacao Municipal, Portaria 2.496/97 ou Portaria 3214/78
Ido MTE;

N° de funcnonanos envolvidos — RH Sec. Mun. de Administragio: 816 aproximadamente
N° de funcionarios envolvidos — RH Sec. Mun. de Educagéo: 887 aproximadamente

3) PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTA!S PPRA:

| » Realizar levantamento de riscos ambientais nos termos da Portaria 3214/78 do MTb,

NR-09, com a elaboragdo do PPRA (Programa de Prevengo de Riscos Ambientais) ali
previsto para os servidores celetistas e contratos determinados;




-~

Nv“;rde funcﬂikonérids envolvidos — RH Sec. Mun. de Administragio: 347 aproximadamente
N° de funcionarios envolvidos — RH Sec. Mun. de Educag&o: 235 aproximadamente

Requisitos de Qualificagdo Técnica:

| - Apresentacgao de no minimo 01 (um) atestado passado por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que’cofnprove que a licitante executou ou esta executando, de
maneira satisfatéria e a contento, fornecimentos da natureza similar ao objeto da
presente licitagao. * o

It - Certificado de registro no CREA, Pessoa Juridica, da empresa proponéme.

Il - Comprovagao de que a empresa proponente possua responsavel técnico

Engenheiro(s) de Seguranga do Trabalho e/ou Médico(s) do Trabalho, com vinculo com:a|. -

empresa, se socio, mediante o contrato social; e se for contratado, cépia do contrato de
trabalho ou da carteira de trabalho. ‘

IV - Prova de inscrig&o ou registro, junto ao Conselho Regional de Engenharia e

. |Agronomia (CREA) e/ou Conselho Regional de Medicina (CRM), do profissional com
- {formagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho ou Medicina do Trabalho que atuara

como responsavel técnico.

Especificacdo dos Equipamentos:

Todos os equipamentos devem ter calibragao inferior a doze (12) meses em
laboratérios credenciado pela Rede Brasileira de Calibragéo (RBC) ou com padrdes
rastreados pelo Inmetro.'

Equipamentos necessarios para realizar o escopo deste servico:

a) Decibelimetro de ruido.

b) Medidor de estresse térmico (IBUTG).

c) Anemdmetro (com faixa de’medigao de 0,05 a 1,5 m/s):

d) Luximetro com ajuste de tipos de luminaria (automatico, manual ou por corregao).

Especificatdo do servico:
PPRA e Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade:
O PPRA devera conter a seguinte estrutura e itens:
Documento Base —PPRA:, |

a)Dados da Empresa com CNPJ e endereco. ,
b)Dados de todos os estabelecimentos com enderego.
c)Avaliador Responsavel. :
d)Objetivo.

e)Campo de Aplicacgao.
f)Responsabilidades.

g)Defini¢cdes (glossario).
h)Documentagéo de Referéncia.
i)Estrutura do PPRA:

- Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
- Estratégia e metodologia de agao;
1 Forma do registro, manutengao e divulgagao dos dados;




m:Periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA;
j)Desenvo‘lvimentd do PPRA:

- Antecipagdo e reconhecimentos dos riscos;

- Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagio e controle;
- Avaliagéo dos riscos e da exposi¢éo dos trabalhadores;

- Implantagao de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia;
— Monitoramento da exposicéo aos riscos;

~ Registro e divuigagao dos dados:’

k)Bibliografia. |
l)Cronograma das visitas para realizar os trabalhos em cada estabelecimento.

Elaboragdo do Documento de Avaliagdo Ambiental - PPRA {por estabelecimento), apés a
aprovagao do Documento Base: " : : Tk
a)Descrigéo fisica das dependéncias_ e instalagdes (climatizagao e tipo de construgao).
b) Avaliagao qualitativa de todos os riscos (fisicos, quimicos e biolégicos). ‘

¢) Reconhecimento dos riscos: ‘ R .

- A sua identificagéo (existentes ou nao).

— A determinagéo e localizagéo das possiveis fontes geradoras. :

- A identificagéo das possiveis trajetérias e dos meios de propagagao dos agentes no
ambiente de trabalho. | _ ,

- Aidentificagdo das fungbes e determinagéo do nimero de trabalhadores expostos.

— A caracterizagao das atividades e do tipo da exposigdo. ,
— A obtengado de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento
da satde decorrente do trabalho. .

- Os possiveis danos a salde, relacionados aos riscos identificados, disponiveis na
literatura técnica. o

- A descrigdo das medidas de controle ja existentes.

— Limites de tolerancia dos agentes e referéncias legais.

- Medidas necessarias. -~ ‘ : .
d) Verificagao quantitativa nos ambientes de trabalho, com inclusdo de variaveis da NR-
17 (Ergonomia): o

NR-09:

~ Ruido pontual ambiental por setor (quando perceptivel a existéncia deste), seguindo
configuragdes do instrumento de acordo com NR-15 anexo 1, com registro do valor
minimo, méximo evhedfa(Lavg);" '

— Temperatura ambigrital™- IBUTG, somente em ambientes sem climatizagao, de acordo
com NR-15 anexo 3; ' '

NR-17: .

— Conforto actstico por sala - Leq (seguindo configuragdes do instrumento de acordo

com NR-17/NBR-101512/10152). o

— Velocidade do ar por sala, de acordo-com NR-17.

- Umidade relativa do ar por sala, de acordo com NR-17.

— Temperatura efetiva por sala, de acordo com NR-17 (utilizando temp. de bulbo seco,

umido e velocidade do ar, aplicados em-abacos). ,

— lluminagéo por posto de trabalho (utilizar com referéncia o ndimero de servidores do

Anexo [), de acordo com NR-1 7/ NBR-NBR ISO/CIE 8995-1. ’
laboragao das fichas por fungdes (fungao x locais de trabalho x atividades x tempos
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de exposigdo em horas e dias x EPI), onde for verificado riscos na avaliagao qualitativa.
f) Analise das fichas de produtos quimicos utilizados (FISPQ'’s), a serem levantadas
no reconhecimento de riscos pela Contratada.
g) Montagem dos Grupos Homogéneos de Expcssgao (GHE) de acordo com
levantamentos do PPRA. - |

h) Elaboragéo do cronograma com a prsonzag:ao das etapas para implantagéao das medidas
de controle necessarias para efetivagao do PPRA.

LTCAT . °

O LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho) seré o documento que
avaliard qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais, bem como’ estabelecer o
enquadramento das atividades como “salubres”, "insalubres”, “perigosas” ou passiveis de

“aposentadoria especial”.

A titulo exemplificativo, estdo listados no Anexo Il deste Termo de Referéncia os Iocaxs -
onde hoje ha pagamento de adicional de insalubridade ou periculosidade, devendo os
novos laudos de insalubridade ou periculosidade ratificarem as avaliagbes 1a existentes, .
retificar, ou ampliar os estabelecimentos, setores e atividades sobre os quais devam ser| .
elaborados laudos de insalubridade ou periculosidade.

O LTCAT devera contemplar os seguintes requisitos:

a) Descrsgao e andlise detalthada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e
das maquinas e equipamentos utilizados pelo contratante, em consonancia com 0 PPRA,
a partir da identificagao dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

b) Analise da eficacia dos EPIs e EPCs, quando e se utilizados;

c) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), com respectivo
percentual de pagamento e enquadramento com relagao a aposentadoria especial para -
0s cargos que compdem a estrutura administrativa do contratante.

d) Informar o cédigo GFIP, identificando a exposigdo ou ndo do trabalhador a agentes
nocivos, com intuito de preenchimento dos Perfis Profissiograficos Previdenciarios (PPP).

Documentacgéao a ser entregue:

Deverdo ser emitidos separadamente os documentos abaixo descritos, uma copia em
papel, em volumes préprios, devidamente identificados e encadernados, com assinatura,
rubrica em todas as folhas, contendo os certificados de calibrag@o dos instrumentos,
FISPQ'S e ART no final do documento. Como também os arquivos citados acima em
formato digital, podendo este nao conter as assinaturas.

- PPRA — Documento Base (linico), contendo Avaliagdo Ambiental por estabelecimento;
|- LTCAT — Dotumento-base por setor e por atividade;

- Laudo de Insalubridade ou Periculosidade, por servidor,

- ART dos servigos (tinieo);

Proposta‘

Segue propostas em anexo para a prestacdo do servigo solicitado, contendo valor de
referenma

Flscahzagao. ‘ ~ " ‘

Todos os documentos referentes ao PF’RA LTCAT e Laudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade deverao ser entregues a Comissao Formada pelo técnico em seguranga
do trabalho, Consultoria Juridica e engenheiro civil desta Prefeitura, a quem cabera dar o
acente e aprovagao dos produtos objetos deste contrato. :




Z Defini},;éo da Estratégia: Execugdo imediata
| Prazo de Execugdo: 6 meses

Garantia de Reserva Orgcamentaria, com indicagéo da Respectiva Rubrica:

06 - Secretaria Municipal de Administragao

01 - Gabinete do Secretario e Unidades Subordinadas o

2.023 — Manutengao das Atividades da Secretaria b
3.3.90.39.00.00.00.0001-151 ~ Qutros setvigos de Terceirizagio Pessoa Juridica.
3.3.90.39.05.00.00 — Servigos Técnicos Profissionais.

12 — Secretaria Municipal de Educagdo A3

01 - Gabinete do Secretario e Unidades Subordinadas

2.119 —~ Manutengao das Atividades da Secretaria -
3.3.90.39.00.00.00.0020-1250 = Outros servicos de Terceirizagao Pessoa Juridica.
3.3.90.39.05.00.00 — Servigos Técnicos Profissionais.

¥

Cronograma fisico-financeiro de Desembolso: Pagamento a ser efetuado conforme *| -
recebimento. ‘ ‘ .

k]

Sédo Borja, 27 de fevereiro de 2018.
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