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EN SINTONIA COM 0 MEIO AMBIENTE

AO MUNICIPIO DE SAO BORJAR/S
Edital concorréncia piiblica n° 01/2020 /

PROPOSTA FINANCEIRA

ECO VERDE PRESTACOES DE SERVICOS DE COL ET{X/ DE LIXO LTDA, empresa
rasileira de direito privado, portadora do CNPJ N° 06.136.424/0001/64 com sede no Distrito Industrial
de Vila Maria R/S, neste ato representada por seu Diretor Comercial Rudimar Vedana :

ltem | Un | Qtde Especificagéo/Obijeto Valor maximo | Valor total
més unitario (R$) mensal (R$)
1| Ton 1049 | TRANSBORDO DE RESIDUOS/SOLIDOS RS 38,61 R$ 40.499,42

URBANOS NA UNIDADE DE TRANSBORDO.

2|Ton | 1049 | TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS R$ 120,82 R$ 126.738,67
URBANOS DA UNIDADE DE TRANSBORDO
ATE ATERRO LICENCIADO PARA
DISPOSIGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS.

‘JT Valor global mensal R$ 167.238,09

Validade da proposta 60 dias a contar de sua abertura ou sua entrega.

O sindicato representativo da categoria dos profissionais envolvidos nos servigos sio os mesmos das — {\»
planilhas de custo apresentada no edital, sendo estes; %{
\

SEAC-POA JANEIRO/2021
SETCERGS MAIO /2020

SINDICATO DAS EMPRESAS SE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICAS DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL. v

SINDICATO DO TRABALHO DE TRANSPORETS DRODOVIARIO DE SAO BORVA, |

Rua G, 91 - Distrito Industrial Norte — 99155-000 - Vila Maria - RS
E-mail: adm.ecoverde@hotmail.com Fone: (54) 3359-2398
CNPJ: 06.136.424/0001-64 IE: 329/0006737




o

EM SINTONIA COM

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CO
DO SUL.
SEAC-POA

Declaramos para os devidos fins que qualquer falha
refeita sem alteragdo do valor da proposta.

Atenciosamente

Vila Maria 1

/]

Eco ije Prestacdes de sgrvu;os Ltda

Rudimar Vedana

NSERVACAO

da planilha que g

T

NN

| VORDA:

=

0 MEIO AMBHEM]’E

DO ESTADO DO RIO GRANDE

vor ventura venha ocorrer esta sera

P

Rua G, 91 - Distrito Industrial Norte —-99155-000 ~

E-mail: adm.ecoverde@hotmail.

Vila Maria - RS
com Fone: (54) 3359-2398

CNPJ: 06.136.424/0001

-64 IE: 329/0006737




Cépia de Planilha transbordo aterro Sao Borja ori

Observagdes:
Esta planilha é somente um modelo-base.

F
Orientagao técnica para os servigos de coleta de residuos sélidos da
Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha de Composicao de C
Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planitha para dimensioname
Empresas de Asselo e Conservagéio do Estado do Rio Grande do
Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e de Areas Verdes e
Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no E
Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sut — CREA/RS; IBGE;

ontes consultadas:

ginal ult

S

miciliares (Projeto, Contratacgo e Fiscalizaggio) 12 Edigéio 2017 — Tribunal de Contas do
ustos para serviges de coleta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal de Contas do
nto de frota - FUNASA; Convengao Coletiva de Trabalho 2018/2018 — Sindicato das

Sul e Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio, Conservagao, Zeladoria,
empresas de Servigos Terceirizados; Convengéo Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS -
rstado do Rio Grande do Sul - SETCERGS: Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 -
Banco Central do Brasil; CAGED; CEEE; Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegao

Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais referentes ao ano de 2018, |Pedidos municipais referentes ac ano de 2018; Relatérios de
pesagens de residuos do Aterro Sanitario com contrato vigente, referentes aos anos de 2018, 2017 e 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas
as que compdem os servigos a serem contratados.

especializadas nas diversas are:

rgamento Sintéfico ; : :
Descrigdo do item Custo (R$/més) %
1. MZo-de-obra R$ 13.325,31 32,90%
1.1. Servigos Gerais R$ 3.679,93 9,09%
1.2 Operador de Escavadeira hidraulica R$ 3.198,77 7,90%
1.3 Gerente Operacional R$ 3.167,39 7,82%
1.4. Auxifiar Administrativo R$ 1.729,51 4.27%
1.5. Vale Transporte R$ 281,84 0.70%
1.8. Vale-refeigo (diario) R$ 1.267,87 3,13%
1.8. Augxilio Alimentagéo (mensal) R$ 0,00 0,00%
2. Unifermes e Equipamentos de Protecéo Individual R§ 783,46 1,93%
3. Veiculos e Equipamentos R$ 18.247,93 45,08%
3.1 Escavadeira Hidraulica R$ 16.502,92 40,75%
3.1.1. Depreciagéo R$ 3.102,93 7,66%
3.1.2. Remuneragéio do Capital R$ 533,33 1,32%
3.1.3. Impostos e Seguros R$ 708,33 1,75%
3.1.4. Consumos R$ 8.908,32 22,00%
3.1.5. Manutengao R$ 3.250,00 8,02%
3.2 VEICULO UTILITARIO R$ 1.745,01 4,31%
4. Ferramentas e Materiais de Consumo R$ 2.065,30 5,10%
5. Monitoramento da Frota R$ 163,33 0,40%
6. Destinag3o Final R$ 0,00 0,00%
7. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 5.914,09 14,60%
PRECO TOTAL MENSAL COM OPERAGAO DE CARREGAMENTO E TRANSBORDO R$ 40.499,42 100%
uai
Mao-de-obra Quantidade

1.1. Servigos Gerais 1

1.2 Operador de Escavadeira hidraulica 1

1.3 Gerente Operacional 1

1.4 Auxiliar Administrativo 1

Total de mio-de-obra (postos de trabalho) 4

Veiculos e Equipamentos Quantidade
3.1 Escavadeira Hidraulica 1

| Fator de utilizagio (FU)

1. Mao-de-obra

1.1. Servicos Gerais

o

\\\

ubto

Piso da categoria 4 1.397,27
Horas Extras (100%) hora 4,25 12,70 ! 53,99
Horas Extras (50%) hora 2,00 9,53 19,05
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 15,24 15,24
Adicional de Insalubridade % 40 1.485,55 . D94 .22
Soma \ 2.079,76
Encargos Sociais % [ 7694 ] 2.079,76 }1.60017
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Observages:

Esta planilha é somente um modelo-base.

Orientag&o técnica para os servigos de coleta de residuos sélidos don

Estado do Rio Grande do Sul - TCE;

Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha para dimensionamereto de frota - FUNASA,; Co
Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato dos Trabalh
Reciclagem de LIXO Limpeza Urbana, Ambiental e de Areas Verdes e empresas de Servigos Terg
Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Estado do Rio Grande do Su
Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul —
Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais referentes ao ano de 2018;
pesagens de residuos do Aterro Sanitario com contrato vigente, referehtes aos anos de 2016, 20
especializadas nas diversas areal

Copia de Planilha transbordo aterro Sao Borja original ult

Fontes consultadas:
niciliares (Projeto, Contratz

2680 e Fiscalizaggo) 17 Edig&o 2017 — Tribunal de Contas do

Planilha de Composig&o de Custos para servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal de Contas do

CREA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; CA

s que compdem os servng

s a serem coniratados.

nvengdo Coletiva de Trabatho 2018/2018 — Sindicato das
adores das Empresas de Asseio, Conservagéo, Zeladoria,
eirizados; Convengo Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS -
| - SETCERGS; Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 -
\GED; CEEE; Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegéo
Pedidos municipais referentes ao ano de 2018; Relatdrios de
7 e 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas

[Piso da categoria

Total por Coletor 3.679,93
Total do Efetivo homem I 1] 3.679,93 3.679,93
Fator de utilizagao 1,00 |

i 1 .2_Operador de Escavadelra hxdrauhca
| iscrimin . Quantidade | - 1t

F’ISO da categoria més 1 .180, 2,180,00
Salario minimo nacional més 1 954,00

Horas Exiras (100%) hora 4,25 19,82 84,23
Horas Exiras (50%) hora 2,00 14,86 29,73
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 23,77 23,77
Base de célculo da Insalubridade 20

Adicional de Insalubridade % 20 2.317,73 463,55
Soma 2.781,27
Encargos Sociais % | 76,94 | 2.781,27 2.139,91
Total por Motorista 4.921,18
Total do Efetivo homem [ T ] 4.921,18 4,921,18
*Piso da Categoria (2) Fator de utilizacédo 0,65 | .
1.3 Gerente Operacional .

: e . Qiiantid: _ Custo unitario Subtotal

Piso da categoria més 1 1 . 2.836,05 2.836,05
Horas Extras (100%) hora 0,00 189,07 -

Horas Extras (50%) hora | 000 141,80 -
Soma 2.836,05
Encargos Sociais % [ 7182% | 2.836,05 2.036,85
Total por auxiliar 4.872,90
Total do Efetivo homem ] 1] 4.872,90 4.872,90

| Fator de utilizagéo 0,65 ‘- 31167,39
1.4. Auxiliar Administrativo |
Diseriminagao. | Custounitario. | . Subtotal Total (R8) ]

: 1.548,59

Horas Extras (100%) ; L 103,24 -

Horas Extras (50%) 0,00 | 77,43 -

Soma 1.548,59

Encargos Sociais % | 71,82% | 1.548,59 1.112,20

Total por auxiliar 2.660,79

Total do Efetivo homem ] 1] 2.660,79 2.660,79

Fator de utilizagéo 0,65 : ;7%

1.5, Vale Transporte

Vale Transporte

Dias Trabalhados por més

Servigos gerais vale 52 2,14 111,28
Auxiliar Administrativo vale 52 1,64 85,28
operador vale 52 1,64

efeicao (diario

1.6. Val

unidade '

85,28

Servigos gerais

operador unidade 26 o 70 304,20
Aux Administrativo unidade 26 : 19,50 507,00
Gerente operacional unidade 26§ 19,50 507,00
Desc. De 7% do salério base de servigos gerais Unidade 1 i 97,81 409,19
Desc. de 7% do salério base de operador unidade 1 , 152,60 151,60
Desc. de 7% do salario base do aux administrativo unidade 1 ' 108,40 398,60
Desc. de 7% do salario base do gerente operacional unidade 1 198,52 308,48

Coletor

 Total (R$)

umdade
operador unidade
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Céopia de Planilha transbordo aterro Sao Borja original ult

Observacdes:
Esta planitha € somente um modelo-base.

Fontes consultadas:

Orientag&o técnica para os servigos de coleta de residuos sdlidos domiciliares (Projeto, Contratagéo e Fiscalizaggo) 12 Edigdo 2017 — Tribunal de Contas do

Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha de Composigao de C

Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha para dimensionamepto de frota - FUNASA,; Co

Empresas de Asseio e Conservagéio do Estado do Rio Grande do S
Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e de Areas Verdes e

empresas de Servigos Ter

stos para servigos de coleta de res{duos sélidos domiciliares - Tribunal de Contas do
nvengdo Coletiva de Trabalho 2018/2018 — Sindicato das

ul e Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio, Conservagao, Zeladoria,
ceirizados; Convengdo Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS -

Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Estado do Rio Grande do Sul - SETCERGS; Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 -

Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul — CREA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; C.

Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais re
pesagens de residuos do Aterro Sanitario com conirato vigente, referer
especializadas nas diversas area

ferentes ao ano de 2018;
ites aos anos de 2016, 20

S que compdem os servigos

a serem contratados.

AGED; CEEE; Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Proteg&o
Pedidos municipalis referentes ao ano de 2018; Relatérios de
7 e 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas

|Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/més)

I 552531

2. Uniformes e Equipamentos de Protegio Individual

2.1. Uniformes e EPIs para Servigos gerais

2.2. Uniformes e EPIs para demais categorias

Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1

Calga unidade ot bl 5550 55,50
Camiseta unidade 10 I . 35,00 35,00
Boné unidade 6 | } ~ 15,00 2,50
Tenis de EVA para corrida par L 90,00 22,50
Meia de algodéo com cano alto par 3 . 7,00 2,33
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 3 | 32,50 10,83
Colete reflexivo unidade 4 25,00 6,25
Luva de proteg@o par 28,00 112,00
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1 . 34,00 34,00
Higienizac&o de uniformes EPls R$ mensal 1 , 66,00 66,00
Total do Efetivo homem 1 [ 358,08 358,08

Fator de utilizagdo 1,00 |

Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade

Calga unidade

Camiseta unidade

Botina de seguranga par

Capa de chuva amarela com reflexivo unidade

Protetor solar FPS 30 frasco 120g

Higienizac8o de uniformes R$ mensal

Total do Efetivo homem 141,79

Fator de utilizagéo

|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/mas)

3. Veiculos e Equipamentos
3.1 Escavadeira Hidraulica

3.1.1. Depreciacdo

L Discriminagao.
Custo de aquisicdo de Escavadeira

Unidade

“Custo unitari

312 Eemuneracso do Capital

unidade | 320.000,00 320.000,00
Vida Gtil da maquina anos |
{dade do veiculo anos .
Depreciac&o do chassis % ... 5818 320.000,00 186.176,00
Depreciacdo mensal escavadeira més 60 186.176,00 3.102,93
Total por veiculo 3.102,93
Total da frota unidade | 1 | 3.102,93 3.102,93
Fator de utilizago 1,00

. . Discrimindga idade Custo unitério | bt
Custo da Escavadeira unidade 320.000,00 320.000,00
Taxa de juros anual nominal % A
Valor do veiculo proposto (VO0) RS
Investimento médio total da Escavadeira R$ /7
Remuneracido mensal de capital do chassis R$ 533,33 533,
Total da frota unidade 1 533,33 533,
Fator de utilizagéo
3.1.3. Impostos e Seguros
‘ : _ Discriminacio Unidad Quantidade
unidade -
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade -
Seguro Total unidade 1,00 8.500,00
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Cépia de Planilha transbordo aterro Sao Borja or

Observagdes:
Esta planilha é somente um modelo-base.,

F
Orientag&o técnica para os servigos de coleta de residuos sélidos da
Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha de Composicio de O

ontes consul{adas:

ginal ult

sg)%

miciliares (Projeto, Contrayagéo e Fiscalizagéo) 1? Edigao 2017 — Tribunal de Contas do

ustos para servigos de col
nto de frota - FUNASA; C

Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha para dimensioname

Empresas de Asseio e Conservag&o do Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato dos Trabal
Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e de Areas Verdes e empresas de Servigos Te
Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Estado do Rio Grande do S
CREA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; C
Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais referentes ao ano de 2018;
pesagens de resfiduos do Aterro Sanitario com contrato vigente, referentes aos anos de 2016, 20
as que compdem os servig

Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul -

especializadas nas diversas are;

eta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal de Contas do
pnvengéo Coletiva de Trabalho 2018/2018 — Sindicato das
hadores das Empresas de Asseio, Conservagao, Zeladoria,
ceirizados; Convengéo Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS -
ul - SETCERGS; Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 -
AGED; CEEE; Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegso
Pedidos municipais referentes ao ano de 2018; Relatérios de
17 € 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas
0s a serem contratados.

[Impostos € seguros mensais . ]

12

i 8.500,00

708,33

3.1.4. Consumos

[Horas a disposigao I

Fator de utilizaggo

100

708,33 ]

Custo de dleo diesel / km rodado

Custo mensal com dleo diesel 8.168,55
Custo de sieo do motor /1.000 km rodados __*_

Custo mensaf com dleo do motor 2,62
Custo de dleo da transmissao/ 1.000 km 1/1.000 h 500 14,60

Custo mensal com dleo da transmissac hit 6500 0,073 474 .50
Custo de dleo hidraulico / 1.000 h 1/1.000 h 1,300 J 12,70

Custo mensal com 6leo hidraulico km - 1130 2 260,00
Custo da graxa/1.000km rodados 1/1.000 km 200 | 10,20

Custo mensal com graxa km 130 0,0204 2,65
Custo com consumos/km rodado R$/h/t -

3.1.5. Manutenr,;éo

Custo de manutencao da Escavadelra

. Quantidad

©8.908,32

3.2 VEICULO UTILITARIO

321 Dey ecia éo

- Discriminag:

Unidade

3 2 3. Imposios e Sequros

ad Susto unitario o}
Custo de aquisicio do veiculo unidade ] 57331 57 331,00
Vida util do chassis anos 10 |
Idade do veiculo anos 5 |
Depreciacéo do veiculo % 8518 57.331 37.368,35
Depreciacdo mensal para veiculo reserva { 10% da frota norm mes 120 37.368 31,14
Depreciagdo mensal veiculo més 120 37.368 311,40
Total por veiculo 342,54
Total da frota unidade | 1.0 T 342,54 342,54
! Fator de utilizagso 1,00 |
322 Remuneracao do Capital |
i i - Diseriminagdos - Unidade 7 | « Subtotal
Custo do chasss unidade 57.331 OO
Taxa de juros anual nominal %
Valor do veiculo proposto (V0) RS
Investimento médio total do chassis R$
Remuneracdio mensal de capital para veiculo reserva(10% da frota nq R 6,33
Remuneracao mensal de capital do veiculo R! 63,31 63,31
Total por veiculo 69,64
Total da frota unidade | 1 | 69,64 69,64
Fator de utilizagso 1,00 |

':scnmmaga

Unidade

IPVA unidade 1.500,00
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 205,00 2()5 00
Seguro contra terceiros unidade _1.500,00 1.500,00
Impostos e seguros mensais més 3.205,00

3.2.4. Consumos

Quilometragem mensal

Fator de utilizagdo

Custo unitario | Subtotal. | |

Custo de gasolina/ km rodado 5,530

Custo mensal com gasolina . 0,553 829,50

Custo de dleo do motor /1.000 km rodados 1/4.000 km 1,80 11,20 ;

Custo mensal com éleo do motor km 1.500 0,02 30,24
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Copia de Planilha transb

Observagdes:
Esta planitha é somente um modelo-base.

Fol

Orientag#o técnica para os servigas de coleta de residuos sélidos dom
Estado do Rio Grande do Sui — TCE; Planilha de Composigso de Cu
Estado do Rio Grande do Sul ~ TCE; Planilha para dimensionamen
Empresas de Asseio e Conservagéo do Estado do Rio Grande do S
Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e de Areas Verdes e el
Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Es
Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul - CREA/RS; IBGE; B
Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais ref
pesagens de residuos do Aterro Sanitario com contrato vigente, referent
especializadas nas diversas areas

ordo aterro Sao Borja original ult

ntes consultadas:
iciliares (Projeto, Contratagéo e Fiscalizaggio) 1% Edigao 2017 — Tribunal de Contas do
stos para servigos de coleta de residuos sdlidos domiciliares - Tribunal de Contas do

to de frota - FUNASA; Convengao Coletiva de Trabalho 2018/2018 — Sindicato das

Ul e Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio, Conservaggo, Zeladoria,
mpresas de Servigos Terceirizados; Convenggo Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS -
tado do Rio Grande do Sul - SETCERGS; Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 -
anco Central do Brasif; CAGED; CEEE; Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegéo
erentes ao ano de 2018; Pedidos municipais referentes ao ano de 2018; Relatérios de
es aos anos de 2016, 201
gue compdem os servigos a serem coniratados.

7 e 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas

{Custo com consumos/kam rodado |_R$

km rodado |

3.2.5. Manutencéo

: : Discriminaga
Custo de manutenco do veiculo

km rodado

3.2.8. Pneus

e

Ll : ‘Discriminacao
Cuysto do jogo de pneus aro 13

Custo mensal com pneus

|Custo Mensal com Escavadeira Hidraulica (R$/meés)

[Custo Mensal com Veiculo Utilitario (R$/més)

{Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos (R$/més)

4. Ferramentas e Materials de Consumo

' Recipiente térmico para agua (5L) unidade

P4 de Concha unidade

Vassoura unidade

Publicidade (adesivos equipamentos) oj

Publicidade {campanhas educativas) més

Locag8o do Escritorio {taxa, Luz,agua) més

Locagéo Garagem Licenciada Caminhdes més

Linha Telefonica més , ,

Publicidade (adesivo veiculos ¢ 1712 | 26,00 ; ‘,"f2:665,30,~
|Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més)

5. Monitoramento da Frota

Diseriminacao. .  Unidade . | Quanfidade |

Implantagéo dos equipamentos de monitoramento =] T — T

Custo mensal com implantacéio més 60

Manutencao dos equipamentos de monitoramento unidade 1 . 80,00
Custo mensal com manutencio més 1 !‘_ 80,00 80,00

Fator de utilizagao 2,00 §:

ICusto Mensal com Monitoramento da Frota (R$/més)

JCUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més)

6. Destinacéo Final

Lixo Organico + seco Ton

ICUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més)

7. Beneficios e Despesas Indiretas - BD}

. Discriminacdo.
Beneficios e despesas indiretas

Quantidad

17,10% |

s | GustouniGrio | .

34.585,33

5.914,007]

[CUSTO MENSAL COM BDI (Ré/més)

PRECO MENSAL TOTAL (R$/més)

oP)




Cépia de Planilha trans

Observagtes:
Esta planilha é somente um modelo-base.
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Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no E

Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul — CREA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; C

Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais re
pesagens de residuos do Aterro Sanitario com contrato vigente, referen
especializadas nas diversas area

ontes consultadas:

miciliares (Projeto, Contrat:
stos para servigos de cole
nto de frota - FUNASA,; Co
ul e Sindicato dos Trabalh
empresas de Servigos Ter
stado do Rio Grande do S

ites aos anos de 2016, 20
s que compdem os servig

bordo aterro Sao Borja original ult

acso e Fiscalizagdo) 12 Ediggo 2017 — Tribunal de Contas do
ta de residucs solidos domiciliares - Tribunal de Contas do
nvengéo Coletiva de Trabalho 2018/2018 — Sindicato das
adores das Empresas de Asseio, Conservagéo, Zeladoria,
ceirizados; Convenggo Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS -

E\ - SETCERGS; Acordo Coletivo de Trabatho 2017-2018 -
]

GED; CEEE; Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protecao

ferentes ao ano de 2018; Pedidos municipais referentes ao anc de 2018; Relatdrios de

7 e 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas
bs a serem contratados,

Quantidade de toneladas média

PRECO POR TONELADA DE CARREGAMENTO E (

k)

SgindBers\RUDI\Desktop)

1.049,00

R$ 38,61

Cdpia de Planitha transbordo aterro Sao ,/
/

2%

[~



Orientacoes para preenchimento:
1. Preencha previamente os dados de entrada ng planitha 3.CAGED

Cadigo Descricéo Valor

A1 INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
Ad INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
AB Salario educagao 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
B1 Férias gozadas 6,57 %
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenca Patermnidade 0,08%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Aucxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 1,66%
B SOMA GRUPO B 17,77%
C1 Aviso prévio indenizado 2,90%
C2 Férias indenizadas 4,54%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden.| 0,32%
C4 Depésito rescisdo sem justa causa 2,562%
C5 Indenizagdo adicional 0,20%
C SOMA GRUPO C 10,48%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B | 6,54%
D2 Re’in.ciqéncir% de Grupo A sobre aviso 3%

prévio indenizado
D |SOMA GRUPO D 6,77%




J

C.

CALCULO DAS VERBAS INDENIZATORIAS DOS EMPREGADOS NO SETOR DE COLETA DE RSU

Para preencher esta planilha siga os passos 1 a 5:
1. Acesse o Portal do CAGED no link http://bi.mte.gov.br/cagedestabelecimento/pages/consulta.xhtmi

2. Na Especificagdo da Consuita, selecione "Demonstrativo por periodo” e informe as competéncias relativas
ao periodo Inicial e Final (Ultimos 12 meses)
3. Nivel Geografico: selecione "Unidade da Federagdo” e marque a ppgéo "Rio Grande do Sul"

4. Nivel Setorial: selecione "Classe de atividade econémica segundo a classificagdo CNAE — versao 2.0 (669
categorias)” e marque a opgéo "38114 — Coleta de Residuos Nao-Perigosos”

5. Clique em Gerar Relatdrio

6. Preencha as células em amarelo

R o

Rio Grande do Sul - Coleta de Residuos Nao-Perigosos - CNAE 38114

Admissbes 2376
Desligamentos 2746
Dispensados com justa causa __ 157
Dispensados sem justa causa 2589
Espontaneos 336

Fim de contrato por prazo determinado 24
Término de contrato 448‘
Aposentados 1
Mortos . 24
Transferéncia de saida 0
Indicadores

Estoque recuperado inicio do Periodo 01-03-2017 6342
Estoque recuperado final do Periodo 31-03-2018 ‘ 513_;3..
Variacdo Emprego Absoluta de 01-09-2016 a 31-08-2017 -1209;
Rotatividade 0,4464
Demitidos s/ Justa Causa em relacédo ao Estoque Médio 0,4512

Dias ano ' 360

1/3 de férias (dias) 10
Férias (dias) 30

13° Salério (dias) 30
Estoque Médio 5§737,6

FGTS 8%
Multa FGTS 50% %}(
Fracdo de tempo para gozo férias 0,2403] Tf\
Dias de Aviso prévio 36
Rotatividade temporal (meses) 26,8840




\
@B‘Fs

Orientagdes para preenchimento:
1. Esta planilha é somente um modelo-base e deve ser ajustada conforme cada caso concreto.
2. Preencher somente células em amarelo

~ 4 Composigao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Referéncia estudo TCE

1° Quartil | Médio |3° Quartil
Administracdo Central % 2,97%| 5,08% 6,27%
Seguros/Riscos/Garantias 0,86%| 1,33% 1,71%
Lucro | 7,78%]| 10,85%| 13,55%
Despesas Financeiras DF | O, 26% SELIC 2.75%
Tributos - 1SS T | 3,00% [DU 24
Tributos - PIS/COFINS | 385%
Foérmula para o célculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1 +DF)] / (1 T)} -1
Resultado do calculo do BDI e f'.':»17;10%i 21,43%| 27,17%| 33,62%




B, Depremagao Referenc:al TCEIRS (%)

Idade do veiculo (ano) Medla A
1 . ‘33,63
2 43,13
3 48,68
4 - 52,62
5 55,68
6 58,18
7 60,29
8 62,12
9 63,73
10 65,18
11 66,48
12 67,67
13 68,77
14 69,79
15 - 70,73




Formula de célculo da remuneragéo de capital:

Lppe X L
12

Jom = -

n-+ 1)
ry)

im = (VG - E) P

-

Jm = remuneragéo de capital mensal

i = taxa de juros do mercado (sugere-se adotar a taxa SELIC)
Im = investimento médio

Vo = valor inicial do bem

V. = valor residual do bem
n = vida util do bem em anos




Observagdes:
Esta planilha é somente um modelo-base.

Copia de PJ

Fontes consult;
Orientag&o técnica para os servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares
Contas do Estado do Rio Grande do Sul ~ TCE; Planitha de Composigéo de Cus

lanitha Transportes SB ult

adas:

(Projeto, Contratagéo e Fiscallzagdo) 1° Ediggio 2017 ~ Tribunal de
os para servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal

de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha para dimensionamehto de frota - FUNASA; Converjgdo Coletiva de Trabalho 2018/2018 —
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagéo do Estado do Rio Grandé do Sul e Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio,

Conservagao, Zeladoria, Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e d
Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS - Sindicato das Empresas de Transportes

de Carga e Logistica no Estad

e Areas Verdes e empresas de; Servigos Terceirizados; Convengao
do Rio Grande do Sul - SETCERGS;

Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 - Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul — CREA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; CAGED; CEEE;
Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegéo Individual; Google Mapas; Goolzoom; Atas de Registros Municipais referentes ao ano de 2018; Pedidos
municipais referentes ao ano de 2018; Relatorios de pesagens de resfduos do Aterro Sanitario com contrato vigente, referentes aos anos de 2016, 2017

& 2018, e Orgamentos em mercado local, sites e empresas especializadas n:

as diversas dreas que compdem os servigos a serem contratados.

__ Orgamento Sinfétic,

| Fator de utilizagio (FU)

1. Mio-de-obra

S gerais primeiro e segund

1.1. Auwxliar de servico:

0 turno

- Discriminagdo« *

Descrigéo do item Custo (R$/més) %
1. Méo-de-obra R$ 15.739,52 12,42%
1.1. Auxiliar de servigos gerais primeiro e segundo turno R$ 0,00 0,00%
1.2 Operador primeiro e segundo turno R$ 0,00 0,00%,
1.3 Motorista de carreta R$ 14.279,36 11,27%
1.4. Vale Transporte R$ 177,84 0,14%
1.5. Vale-refeigéo (didrio) R$ 0,00 0,00%
1.8. Auxilio Alimentagao (mensal) R$ 1.282,32 1,01%
2. Uniformes e Equipamentos de Protecio Individual R$ 522,83 0,41%,
3. Veiculos e Equipamentos R$ 92.137,66 72,70%
3.1 CARRETAS 55 M? R$ 92,137,66 72,70%
3.1.1. Depreciagéo R$ 10.385,35 8,19%
3.1.2. Remuneragac do Capital R$ 1.727,87 1,36%
3.1.3. impostos e Seguros R$ 2.786,67 2,20%!
3.1.4. Consumos R$ 44.489,37 35,10%
3.1.5. Manutengdo R$ 7.394,80 5,83%
3.1.6. Pneus R$ 25.353,60 20,00%
4. Ferramentas e Materiais de Consumo R$ 6,17 0,00%;
5. Monitoramento da Frota R$ 93,67 0,07%
8. Destinacéo Final R$ 0,00 0,00%
7. Beneficlos e Despesas Indiretas - BDI R$ 18.238,82 14,39%
PRECO TOTAL MENSAL COM A COLETA R$ 126.738,67 100%)|
i i Quantitativos Lo
o Mao-de-obra — Quantidade
1.1. Auxiliar de servigos gerais primeiro e segundo turno 0
1.2 Operador primeiro e segundo turno 0
1.3 Motorista carreta 2
Total de méo-de-obra (postos de trabalho) 2
Veiculos e Equipamentos Quantidade
3.1 Veiculo Carretas 2

i Z I Quantidade | Custo unitario | 2
e A S
Piso da categoria | 1 1,128,501 1.128,50
Horas Extras (100%) 0,00 10,26 -
Horas Extras (50%) 0,00 7,69 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora exira - -
Adicional de Insalubridade 40 1.128,50 451,40
Soma 1.579,90
Encargos Socials % I 7720 | 1.579,90 1.219,68
Total por Coletor 2.799,58
Total do Efetivo homem | 0. ] 2.799,58 -
Fator de utilizagdo 1,00 |
1.2 Operador primeiro e segundo turno
S i "Dis’crimﬁégéb W it Unidade ©io i ;:%Eélantidadé‘} G - Subtotal
Piso da categoria més 1 1.804,94
Saldrio minimo nacional més 1 954,00 |
Horas Extras (100%) hora 0,00 16,41 -
Horas Extras (50%) hora 0,00 12,31 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ - -
Base de célculo da Insalubridade 2
Adicional de Insalubridade % 20 I 1.804,94 360,99
Soma 2.165,93
Encargos Sociais % I 77,20 | 2.165,93 1.672,10
Total por Motorista 3.838,02
Total do Efetiva homem | 0] 3.838,02

*Piso da Categoria (2)

Cépia de Planilha Transportes SB ult

Fator de utilizacdo

\v

'\
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Observagoes:

Esta planilha é somente um modelo-base,

Orientagdo técnica para os servigos de coleta de resfduos sélidos domiciliare

Contas do Estado d

de Contas do Estado do Rio Grande do Sul - TCE; Planilha para dimensionamsé
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservag&o do Estado do Rio Grand
Conservagéo, Zeladoria, Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e d

Cépia de Planitha Transportes SB ult

Fontes consull

o Rio Grande do Sul ~ TCE; Planilha de Composigéo de Cug

tadas:

s (Projeto, Contratagéo e Fiscalizagdo) 12 Edigdo 2017 — Tribunal de
tos para servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal
2nto de frota - FUNASA; Convepgéo Coletiva de Trabalho 2018/2018 —
e do Sul e Sindicato dos Trabathadores das Empresas de Asseio,

e Areas Verdes e empresas de Servigos Terceirizados; Convengéo

Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS - Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Estado do Rio Grande do Sul - SETCERGS:;

Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 - Sindicatos do Engenheiros do Rio Gra

Tabela FIPE; NR-6
municipais referente
e 2018, e Orcan

Equipamentos de Protegao Individual; Google Mapas; Goolz:
s ao ano de 2018; Relatérios de pesagens de resfduos do A

de do Sul — CREA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; CAGED; CEEE;
om; Atas de Registros Municigais referentes ao ano de 2018; Pedidos
erro Sanitario com contrato vigente, referentes aos anos de 2016, 2017

nentos em mercado local, sites e empresas especializadas nas diversas éreas que compdem os servigos a serem contratados.

1.3 Motorista de carreta

., = ” T
S ; "Dis'crimin)a_g‘ao i cuEl s Unidade T ,,‘C_lli?_r_ljidade‘ !

Piso da categoria més 1 1098677 1.966,77
Horas Extras (100%) hora 425 131,12 557,25
Horas Extras (50%) hora 2,00 98,34 196,68
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 157,28 157,28
Base de calculo da Insalubridade 2

Adicional de Insalubridade % 40 2.877,97 1.151,19
Soma 4.029,16
Encargos Sociais % ! 77,20 | 4.029,16 3.110,52
Total por Motorista 7.139,68
Total do Efetivo homem [ 2 | 7.139,68 14.279,36

Fator de utilizacéo 1,00 1

1.4. Vale Transporte —
i S ' Discriminacao . Unidade | Quantidade

Vale Transporte R$ 2

Dias Trabalhados por més dia }__ 28

Auxilhar vale =

Motorista vale | 104

1.5. Vale-refeicgo (diario) o

T . Discriminagdo P Unidade . Quantidade

Coletor unidade -

Motorista unidade
1.6, Auxilio Alimentacéo (mensal}

Sl Disctimind¢so ' S Unidade’ ‘i Quantidade

Coletor unidade %

Motorista unidade 26 | 2

Fator de utilizaga 1,00 |

{Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/maés)

2. Uniformes e Equipamentos de Protecio Individual

2.1. Uniformes e EPI.

s para Coletor

Biscrimi

Jagueta com reflexivo (NBR 15.292)

unidade

Calca unidade
Camiseta unidade
Boné unidade
Tenis de £VA para corrida par
Meia de algod&o com cano alto par

Capa de chuva amarela com reflexivo unidade

Colete reflexivo

unidade

Luva de proteg&o

par

Protetor solar FPS 30 frasco 120g
Higienizacdo de uniformes EPls R$ mensal
Total do Efetivo homem

2.2. Uniformes e EPI.

s para Motorista

i5

Jagusta com reflexivo (NBR 15.292) "~ Unidade 134,00

Caiga unidade 55,501 13,88
Camiseta unidade 35,00 17,50
Botina de seguranca par 90,00 22,50
Capa de chuva amarela com reflexive unidade 32,50 8,13
Luva de protegdo par | 28,00 112,00
Protetor solar FPS 30 frasco 120g P2 20,50 10,25
Higienizagdo de uniformes R$ mensal 1 : 66,00 66,00
Total do Efetivo homem | 2 261,42 522,83

Fator de utilizacdo 1,00 |

{Custo Mensal com Uniformes e EPIs fEﬁ/mési

3. Veiculos e Equipamentos

3.1 CARRETAS 55 M?

LDepreciacio

3.1.1

Custo de aquisicdo do

T Discriminacdo. nidade

; ‘ii-amidde’ :

chassis cavalos | unidade

 395.500,00

‘Subtotal

791.000,00

Copia de Pl

lanitha Transportes SB ult
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Copia de Planitha Transportes SB uilt

Observagdes:
Esta planilha é somente um modelo-base.

Fontes consultadas:

Orientaggo técnica para os servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares (Projeto, Contratagéo e Fiscalizaggio) 12 Edigéo 2017 — Tribunal de

Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planitha de Composigao de Custos para servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal

de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planillia para dimensionamento de frota - FUNASA; Convengéo Coletiva de Trabalho 2018/2018 —
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio,

Conservagéo, Zeladoria, Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e dé Areas Verdes e empresas de Servigos Terceirizados; Convengéo

Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS - Sindicato das Empresas de Transportes de Carga ¢ Logistica no Estadg do Rio Grande do Sul - SETCERGS;

Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 - Sindicatos do Engenheiros do Rio Grande do Sul - Ci

Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegéo Individual; Google Mapas; Goolzoom Atas de Registros Municipais referentes ao ano de 2018; Pedidos

municipais referentes ao ano de 2018; Relatdrios de pesagens de residuos do Aterro Sanitéric com contrato vigente, referentes aos anos de 2016, 2017
© 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas especializadas nas diversas dreas que compdem os servigos a serem contratados.

REA/RS; IBGE; Banco Central do Brasil; CAGED; CEEE;

1.2, Remuneracdo do Capital

T R

Vida il do chassis anos 1o
Idade do veiculo anos 6
Depreciagéo do chassis % 6518 791.000,00 515.573,80
Degrecia_g_éo mensal cavalo trator més 120 515.573,80 4.296,45
Custo de aquisi¢do da cagcamba basculante unidade 2 -150.000,00 [ 300.000,00
Vida Gtil_da cagamba basculante anos 10
Idade _da cacamba basculante anos 5
Depreciagéo da cagcamba basculante % 65,18 150.000,01 97.770,00
Depreciacdo mensal da cacamba basculante més 120 97.770,0 896,23
Total por veiculo 5.192,67
Total da frota unidade | 2 | 5.192,67 10.385,35

Fator de utilizaca 1,00

i : : “Discriminag4o’ Unidade’ Quantidade .|, ' Custo unitariol |0 ota

Custo do chassis unidade 1 395.500,0¢ 395,500,00
Taxa de juros anual nominal % R

Valor do veiculo proposto (VO) R$ 395.500,00

Investimento médio total do chassis R$ 347.470,48

Remuneraciio mensal de capital do chassis R$ 579,12 579,12
Custo De cagamba unidade 2 150.000,00 300.000,00
Taxa de juros anual nominal % 2

Valor do cacamba R$ 150.000,00

cagamba R$ 170.892,00

Remuneracao mensal de capital da casamba 284,82 284,82
Total por veiculo 863,94
Total da frota unidade | 2 863,94 1.727,87

Fator de utilizagég 1,00 fo i 172787

313 Imgostos e Seguros — ]

B _Discriminagas’ - _iQuantidade | Custo unitatio | - Subtetal |
IPVA | unidade 2,00 23.730,00
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 2,00 | 410,00
Seguro contra terceiros unidade 2,00

Impostos e seguros mensais més 12

3.1.4. Consumos

[Quilometragem mensal | 21.128

Fator de utilizacéo | 1.00 .
|

|
|

“: Discriminagdo " Unidade. custouniténa i
Custo de oleo dlese! / "km rodado km/t 9
Custo mensal com dleo diesel km 21.128 1,995 42.145,33
Custo de ARLA 32 / km rodado km/l 33,00 1,600, |
Custo mensal com ARLA 32 km 21.128 0,048 1.024,39
Custo de dleo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 1,80 : ; 11,20
Custo mensal com dleo do motor km 21,128 il 0,02 425,94
Custo de éleo da transmisséo/ 1.000 km 1/1.000 km 1,20 ; 14,80,
Custo mensal com éleo da transmissda km 6500 (,01752 113,88
Custo de dleo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 1300 1270
Custo mensal com 6leo hidraulico km 21. 128 0,01651 348,82
Custo da graxa/1.000km rodados 1/1.000 km 2,00 10,20
Custo mensal com graxa km 21128 0,0204 431,01
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado -

5. Manutencéo

Custo de manutengéo dos caminhdes R$/km rodadc

44,489 37 |

Custo unitario

3.1 .6, Pneus

iecriminacas. , __ Unidade Quantidade | e
Custo do jogo de pneus 295/80 R22,5 unidade e 41. 800 00
Namero de recapagens por pneu unidade 2
Custo de recapagem unidade 44,00 550,00 24.200,00
Custo jg. compl. + 2 recap./ km rodado km/jogo 55.000 66.000,00 1,20
Custo mensal com pneus km 21.128 1,20 ] 25.353,60

[Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos {R$/més)

4. Ferramentas e Materiais de Consumo

. Discriminagiio . e Unidade. |
Recipiente térmico para égua (5L) unidade
Publicidade (adesivo veiculos) cj

Cépla de Planilha Transportes SB ult




Copia de Pl

Observagoes:
Esta planitha & somente um modelo-base.

Orientag#o técnica para os servigos de coleta de residuos solidos domiciliares
Contas do Estado do Rio Grande do Sul ~ TCE; Planilha de Composigéo de Cust

Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagéo do Estado do Rio Grande

Coletiva 2017-2019-Passo Fundo/RS - Sindicato das Empresas de Transportes
Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2018 - Sindicatos do Engenheiros do Rio Grand
Tabela FIPE; NR-6 Equipamentos de Protegéo Individual; Google Mapas; Goolzod
municipais referentes ao ano de 2018; Relatérios de pesagens de residuos do Atel
e 2018; e Orgamentos em mercado local, sites e empresas especializadas nal

Fontes consultadas:
(Projeto, Contratagao e Fiscalizagdo) 12 Edigao 2017 — Tribunal de

08 para servicos de coleta de residuos sélidos domiciliares - Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE; Planilha para dimensionamento de frota - FUNASA; Conven

anilha Transportes SB ult

e Carga e Logistica no Estado
e da Sul - CREA/RS; IBGE; B

s diversas dreas que compdem

80 Coletiva de Trabalho 2018/2018 —

do Sul e Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asssio,

Conservagéo, Zeladoria, Reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e de Areas Verdes e empresas de Servigos Terceirizados; Convengéo

do Rio Grande do Sul - SETCERGS;
nco Central do Brasil; CAGED; CEEE;

m; Atas de Registros Municipais referentes ao ano de 2018; Pedidos
To Sanitario com contrato vigente, referentes aos anos de 2016, 2017

08 servigos a serem contratados.

|Custo Mensal com Ferramentas e Materials de Consumo §R§Imes)

S8BT,

6. Monitoramento da Frota

, : " Diseriminagao . T ~ Unidade | Quantidade | Custounitario|] . Sublotal. . ]
implantagao dos equlpamentos de monitoramento cf 2 00
Custo mensal com implantacao més 60 220,00 | 3,67
Manutengéo dos equipamentos de monitoramento unidade 2 90,00 180,00
Custo mensal com manutengéo més 2 180,00 90,00

Fator de utilizacéo

1,00 B ’/‘.'«93"67:‘1

[Custo Mensal com Monitoramento da Frota |R§lmé5)

ICUSTO JOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R5/més)

| I ,108;4@;855

) Po—— Exw
- Diseriminggao

S Unidade s ..L_QE i

T Custo unitario

1 subtotal -]~

* Total (R$)

iCUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$imes)

7. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI

Discnmlnagﬁo ] C e Uniidade:

_Quantidade. | Custo unitdrio-

[Beneﬂcms e despesas indiretas | %

16,81 108.499,85

18.238.62

[CUSTC MENSAL GOW EDI (Reimés)

[PRECO MENSAL TOTAL (Ré/mes]

Quantidade de tonieladas transportadas previstas 1.049,00

PRECO POR TONELADA TRANSPORTADA R$ 120,82

Cdpia de Planiiha Transportes SB ult
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Orientacbes para preenchimento:
1. Preencha previamente os dados de entrada na planitha 3.CAG

Descngao

INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
Ad INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educacao 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
B1 Férias gozadas 6,15%
B2 13° salario 8,33%
T B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 1,66%
B SOMA GRUPO B 17 33 A,
C1 Aviso prévio indenizado 4 51%
Cc2 Férias indenizadas 4,96%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,50%
C4 Deposito rescisdo sem justa causa 4,49%
C5 Indenizag&o adicional 0,31%
C SOMA GRUPO C 14,77%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,38%
D2 Re’in'ciQéncia} de Grupo A sobre aviso 1,66%

. prévio indenizado
] D SOMA GRUPO D 8,04%




CALCULO DAS VERBAS INDENIZATORIAS DOS EMPREGADOS

Para preencher esta planilha siga os passos 1 a 5:

1. Acesse o Portal do CAGED no link http://bi.mte.gov.br/cagedesta
2. Na Especificagfo da Consulta, selecione "Demonstrativo por peri

ao periodo Inicial e Final (tiltimos 12 meses)

3. Nivel Geografico: selecione "Unidade da Federagio” e marque a
4. Nivel Setorial: selecione "Classe de atividade econémica segundc
categorias)” e marque a opgéo "38114 — Coleta de Residuos Nao-P

5. Cligue em Gerar Relatério
6. Preencha as células em amarelo

5 NO SETOR DE COLETA DE RSU

belecimento/pages/consulta.xhtml
ndo" e informe as competéncias relativas

opg¢do "Rio Grande do Sul"
a classificagdo CNAE ~ versao 2.0 (669
erigosos”

e e BECAGED T ]
RIO Grande do Sul - Coleta de Res:duos Néo-Perigosos - CNAE 38114

Admissdes 2378
Desligamentos 2746
Dispensados com justa causa 167
Dispensados sem justa causa 2589
Esponténeos

336

Fim de contrato por prazo determinado

Término de contrato

Aposentados

Mortos

Transferéncia de saida

. 448
, 0

Indicadores

Estoque recuperado inicio do Periodo 01-03-2017

Estoque recuperado final do Periodo 31-03-2018

. B34p
5133

Variagcdo Emprego Absoluta de 01-09-2016 a 31-08-2017 . ~1208
Rotatividade 0,4484
Demitidos s/ Justa Causa em relacéo ao Estoque Médio 0,4512
Dias ano 360
113 de férias (dias) 10
Ferias (dias) 30
13° Saldrio (dias) 30
Estoque Médio 5737,5
FGTS 8%
Multa FGTS 50%
Fragéo de tempo para gozo férias 0,2403
Dias de Aviso prévio 36) -

Rotatividade temporal (meses)

26,8840
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Orientacdes para preenchimento:

1. Esta planilha é somente um modelo-base e deve ser ajustada ¢

2. Preencher somente células em amarelo

onforme cada caso concreto.

4. Composicéo do BDI - |

Beneficios e Despesas Indiretas

Referéncia estudo TCE

1° Quartil | Médio |3° Quartil
Administracdo Central AC | 297% | 297%| 508%| 627%
Seguros/Riscos/Garantias SRG| 0,86% 0,86%| 1,33%| 1,71%
Lucro L '5,0’0;%,_{ 7,78%| 10,85%| 13,55%
Despesas Financeiras DF | 0,02% ISELIC | 2,75%
Tributos - ISS + [.3.00% DU 2
Tributos - PIS/ICOFINS ‘ ‘
Férmula para o célculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do célculo do BDI:  16,81% | 21,43%)| 27,17%]| 33,62%
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'17“51.'Dép remagao Referenc:al TCE/RS (%)

ldade do velculo (ano) Medla
1 o 33,‘63
2 4313
3 48,68
4 52,62
5 55,68
6 58,18
7 60,29
8 62,12
9 63,73
10 65,18
11 66,48
12 67,67
13 68,77
14 69,79
15 70,73
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- 8.Remuneragéo c

Férmula de célculo da remuneraggo de capital:

Jom =

Iy = (VG

Jm = remuneracéo de capital mensal

i = taxa de juros do mercado (sugere-se
Im = investimento médio

Vy = valor inicial do bem

V, = valor residual do bem
n = vida util do bem em anos

Loy x 2

12
(n+1)
—

— ") 2n

~
1

e Capital |

adotar a taxa SELIC)

~



