
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO BORJA

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORÇAMENTO E PROJETOS

ATA DE REUNIÃO N° 149/2020 (Sequência: 3)

PREGÃO ELETRÔNICO n° 09/2020

Às dezessete horas do dia doze do mês de agosto do ano de dois mil e vinte (12/08/2020), a Comissão
Permanente  de  Licitações  nomeada  pelo  Decreto  n.  18.309,  de  03  de  janeiro  de  2020,  formada  pelos
membros:  PRISCILA FREDERICH  DE  OLIVEIRA,  Servidora  efetiva,  neste  ato  desempenhando  as
atividades de Pregoeira; GILEADE SILVA VIANA, TATIANE GAVIÃO CAMARGO, Servidora Efetiva e
VITOR MARCEL BORGES DOS SANTOS,  CC-3,  se  reuniram na  sala  de  licitações  da  Secretaria  de
Planejamento, Orçamento e Projetos da Prefeitura Municipal de São Borja, à rua Ver. Eurico Batista da Silva,
n° 64, com a finalidade de deliberar sobre o Pregão Eletrônico n° 09/2020/PP/SMPOP-DCL, o qual tem por
objeto o  registro de preço para contratação de empresa especializada na área de controle de pragas em
especial roedores – Desratização. A comissão recebeu impugnação ao edital da empresa MARCOS ANDRÉ
REICHERT & CIA LTDA - ME, a qual questiona quanto a qualificação técnica, alegando necessidade de
mais  exigências,  assim  como,  na  qualificação  econômico  –  financeira.  Considerando  a  necessidade  de
análise pela Consultoria Jurídica-CJ, pois questões legais, e ainda, considerando o pouco tempo para uma
análise completa, já que o certame está agendado para realização no dia 14/08/2020, solicito a suspensão
temporária do certame e encaminho o processo para a CJ deste município. Nada mais havendo, eu, Priscila
Frederich de Oliveira, Pregoeira, encerrei os trabalhos da presente reunião, e lavrei a presente ata, que após
lida e achada conforme, segue assinada por mim e pela equipe de apoio.
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