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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 21.171, DE 6 DE MARCO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento Geral do Municipio de Sao
Borja, no valor de R$ 2.672.121,70
(dois milhdes, seiscentos e setenta e
dois mil, cento e vinte e um reais e
setenta centavos).

O PREFEITO DE SAO BORJA, no uso da atribuicdo que lhe é conferida pelo inciso VIII, do
artigo 50, e nos termos da alinea c, do artigo 31, inciso |, ambos da Lei Organica do Municipio;

Considerando o inciso IV, do artigo 7°, e nos termos do artigo 9° da Lei
Municipal n.° 6.180 de 17 de dezembro de 2024, que “Estima receita e fixa despesa do
Municipio de S&o Borja para o exercicio financeiro de 2025, e da outras providéncias.”.

Considerando o MEMO n.° 389, de 5 de marco de 2025, da Secretaria Municipal
de Planejamento, Orgamento e Projetos — SMPOP, protocolado sob o n.° 6267/2025, recebido
na Secretaria do Gabinete do Prefeito;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Sao Borja — Lei
Municipal n.° 6.180, de 17 de dezembro de 2024, um Crédito Adicional Suplementar, no valor
global de R$ 2.672.121,70 (dois milhdes, seiscentos e setenta e dois mil, cento e vinte e um
reais e setenta centavos), para atender a seguinte programacgao:

08 CO [SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL

122 ADMINISTRACAO GERAL

161 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCI

2313 Bloco de Gestio do Prog Bolsa Famil e Cad Unico

3.1.90.04.00.00.00.00.2660 | 0000 [Contratacdo por Tempo Determinado 42.168,00
08 SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL

244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

161 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCI

2.262 Manutencao do Fundo Estadual de Assistén

3.3.90.30.00.00.00.00.2661 | 0000 |[Material de Consumo 14.584,00
3.3.90.32.00.00.00.00.2661 | 0000 [Material, Bem ou Servico para Dist. Gratuita 14.600,00
4.4.90.52.00.00.00.00.2661 | 0000 |[Equipamentos e Material Permanente 14.600,00
08 SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL

244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

161 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCI
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2.292 Manut. Ativ Fund Munic de Assist Social
4.4.90.52.00.00.00.00.2669 | 0000 |[Equipamentos e Material Permanente 1.300,00
08 SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 ASSISTENCIA SOCIAL
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
161 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCI
2.308 PROCAD - SUAS
4.4.90.52.00.00.00.00.2660 | 0000 |[Equipamentos e Material Permanente 13.622,00
08 SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 ASSISTENCIA SOCIAL
245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
162 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
2.287 Bloc Prot Soc Espec Média e Alta Complex
3.1.90.11.00.00.00.00.2660 | 3101 [Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00.2660 | 3101 |[Material de Consumo 28.820,00
3.3.90.30.00.00.00.00.2661 | 0000 [Material de Consumo 958,00
3.3.90.46.00.00.00.00.1660 | 3101 |Auxilio Alimentacdo 4.000,00
08 SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 ASSISTENCIA SOCIAL
245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
163 PROTECAO SOCIAL BASICA
2.288 Bloco De Protecdo Social Basica
3.1.90.11.00.00.00.00.2660 | 3101 [Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 27.000,00
3.1.90.16.00.00.00.00.2660 | 3101 [Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 14.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00.2660 | 3101 |[Material de Consumo 2.640,00
3.3.90.39.00.00.00.00.2660 | 3101 [Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 34.000,00
3.3.90.46.00.00.00.00.2660 | 3101 [Auxilio Alimentacdo 4.000,00
20 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
04 MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA
12 EDUCACAO
361 [ENSINO FUNDAMENTAL
115 MANUT. DA EDUCACAO BASICA COM RECURSO
2.296 Manut. do Ens. Fund. Fundeb 30%
3.1.91.13.00.00.00.00.2540 | 0000 [Obrigacdes Patronais 1.666.829,70
19 SEC. MUNIC. DE ESPORTE, LAZER E EVENTOS
02 PROMOCAO DO ESPORTE
27 DESPORTO E LAZER
812 DESPORTO COMUNITARIO
119 DESPORTO E LAZER
1.034 Manutencdo e Implantacdo de Unidades Esp
4.4.90.51.00.00.00.00.1700 | 0000 |Obras e Instalacoes 764.000,00

Art. 2°. O crédito, referido no artigo 1°, tera

atendimento:

COmMO recurso para O Seu

| — os superavit financeiros, conforme Balango Patrimonial apurado em
31/12/2024, dos seguintes recursos:
a) 0031 (FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA — FUNDEB), no valor
de R$ 1.666.829,70 (um milhdo, seiscentos e sessenta e seis mil, oitocentos e vinte e nove
reais e setenta centavos), que sera alocado no recurso 2540 (Transferéncias do FUNDEB —
Impostos e Transferéncias de Impostos);
b) 1091 (FMAS — IGD BOLSA FAMILIA), no valor de R$ 42.168,00 (quarenta e
dois mil, cento e sessenta e oito reais), que sera alocado no recurso 2660 (Transferéncia de
Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS);
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c) 1221 (FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FEAS), no valor de
R$ 43.784,00 (quarenta e trés mil, setecentos e oitenta e quatro reais), que sera alocado no
recurso 2661 (Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social);

d) 1301 (FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL), no valor de R$
1.300,00 (um mil e trezentos reais), que sera alocado no recurso 2669 (Outros Recursos
Vinculados a Assisténcia Social);

e) 1337 (FEAS — PROG AVANCAR - BLOC PROT ESPEC MED ALT COMPL),
no valor de R$ 958,00 (novecentos e cinquenta e oito reais), que sera alocado no recurso 2661
(Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social);

f) 1346 (PROCAD — SUAS), no valor de R$ 13.622,00 (treze mil, seiscentos e
vinte e dois reais), que sera alocado no recurso 2660 (Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social — FNAS);

g) do antigo recurso 1391 (INCREMENTO TEMPORARIO PARA PROT. SOCIAL
ESPECIAL/MP 1218/2024), no valor de R$ 57.820,00 (cinquenta e sete mil, oitocentos e vinte
reais), que sera alocado no recurso 2660 (Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social — FNAS);

h) 1392 (INCREMENTO TEMPORARIO PARA PROT. SOCIAL BASICA/MP
1218/2024), no valor de R$ 81.640,00 (oitenta e um mil, seiscentos e quarenta reais), que sera
alocado no recurso 2660 (Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
— FNAS).

Il — o excesso de arrecadagdo do recurso 1700 (Outras Transferéncias de
Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido), no valor de R$ 764.000,00 (setecentos e
sessenta e quatro mil reais).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Sao Borja, 6 de margo de 2025.
José Luiz Rodrigues Machado,
Prefeito.

RegIStre-Se e pUbIIque-Se: Publicado no Diirio Oficial do Municipio de Sdo Borja
- DOESB Edicao 1832, em 13.03.2025.

(www.saoborja.rs.gov.br)

Rodrigo Alves Vaz Goulart,
Chefe de Gabinete.


http://www.saoborja.rs.gov.br/
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DECRETO N.° 21.178, DE 12 DE MARGCO DE 2025

Fixa o valor da bolsa auxilio e do
auxilio transporte, pela realizagao de
estagio, por estudantes de
estabelecimentos de ensino publico
e particular, em orgdos da
Administracao Publica Direta,
autarquica e  Fundacional do
Municipio de Sao Borja; revoga o
Decreto n.° 20.518, de 18 de abril de
2024; e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO BORJA, no uso da atribuicéo legal que é conferida pelo inciso VIII,
do artigo 50, e nos termos das alineas a e h, do inciso |, do artigo 31, dispositivos da Lei
Orgéanica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n.° 5.242, de 22 de agosto de 2017, que
“Dispbe sobre o estagio de estudantes de estabelecimentos de ensino publico e particular,
em o6rgdos da administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Municipio de S&o
Borja”, fixando a distribuicdo de vagas, e revoga Decretos 17.384/17; 18.126/19;
19.796/21; e 19.484/22.”;

Considerando o Memo n.° 271, de 5 de marco de 2025, da Secretaria
Municipal de Administragdo — SAD, recebido na Secretaria do Gabinete nesta data;

DECRETA:

Art. 1°. Fica fixado o valor da remuneragdao da bolsa auxilio na forma que
segue:

| — estagiario de nivel superior, com jornada diaria de trabalho de 6h (seis
horas): R$ 800,00 (oitocentos reais);

Il — estagiario de nivel médio, com jornada diaria de trabalho de 6h (seis
horas): R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais);

Il — estagiario de nivel técnico, com jornada diaria de trabalho de 6h (seis
horas): R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).

Art. 2°. O valor do auxilio transporte fica fixado em R$ 9,60 (nove reais e
sessenta centavos), por dia util de atividade, pago em espécie com a bolsa auxilio.

Art. 3°. Fica revogado o Decreto n.° 20.518, de 18 de abril de 2024.
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Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de margo de 2025.

Sao Borja, 12 de margo de 2025.

José Luiz Rodrigues Machado,
Prefeito.

Registre-se e publique-se:

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Sdo Borja
— DOESB Edicao 1832, em 13.03.2025.
(www.saoborja.rs.gov.br)

Rodrigo Alves Vaz Goulart,
Chefe de Gabinete.

DECRETO N.° 21.174, DE 10 DE MARCO DE 2025

Transfere Concessédo de Permissao a
titulo precario do Ponto de Taxi n.° 08,
Prefixo n.° 45, de Elder Martins
Sarmento para Leandro  Britto
Sarmento, e da outras providéncias.

O VICE-PREFEITO DE SAO BORJA, NO EXERCICIO DO CARGO DE PREFEITO, no uso
das atribuigdes legais que sao conferidas pelos incisos IV e VIII, do artigo 50, e nos termos das
alineas e e g, do inciso |, do artigo 31, dispositivos da Lei Organica do Municipio;

Considerando o Requerimento da parte interessada, protocolado sob o n.° 4623,
em 6 de margo de 2025, recebido na Secretaria do Gabinete do Prefeito nesta data;

Considerando o Termo de Permissédo concedido ao requerente, em 21 de julho
de 2010;

Considerando o Parecer n.° 265, de 22 de novembro de 2024, da Consultoria
Juridica do Municipio, protocolado sob o n.° 28229;

Considerando a Orientagao n.° 01, de 28 de outubro de 2024, da Federagao das
Associagdes de Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS;

Considerando o Acordao da Acao Direta de Inconstitucionalidade — ADI n.°
5.337, de 1° de marco de 2021, do Supremo Tribunal Federal — STF;


http://www.saoborja.rs.gov.br/
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Considerando a Lei Municipal n.° 5.053, de 26 de agosto de 2015, que “Dispbe
sobre a exploragédo do servigco de transporte individual de passageiros em veiculo de aluguel
ora denominado servigo de taxi, revoga a Lei n° 4.181/2010.”; e Decreto n.° 17.825, de 10 de
setembro de 2018, que “Regulamenta a Lei Municipal n° 5.0563, de 26 de agosto de 2015, que
Dispbe sobre a exploragdo de servigo de transporte individual de passageiros em veiculo de
aluguel, ora Denominado servigo de taxi.”,

Considerando o MEMO n.° 63, de 28 de fevereiro de 2025, da Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, Meio Ambiente, Seguranca, Transito e Defesa Civil —
SMSMTD;

DECRETA:

Art. 1°. E transferida a Permissdo do Ponto de Taxi n.° 08, Prefixo n.° 45,
localizado na Rua Coronel Lago, na Praga Marcirio Goulart Loureiro — Praga da Lagoa, de
Elder Martins Sarmento, residente e domiciliado nesta cidade, para Leandro Britto Sarmento,
residente e domiciliado nesta cidade.

§ 1°. O veiculo a ser usado para o transporte de passageiros devera ser mantido
constantemente em condi¢gdes de seguranga.

§ 2° A presente permissdo podera ser revogada sempre que for julgada
inconveniente ao servigo publico, a critério do Chefe do Poder Executivo.

§ 3°. O servigo ora permitido devera se sujeitar a todas as ordens e condi¢des
emanadas da Prefeitura, a qualquer tempo.

§ 4°. Fica determinado o fiel e exato cumprimento a legislagdo que rege a
matéria, em especial, as tabelas de preco, ficando o permissionario obrigado a comunicar a
Prefeitura, por escrito, qualquer alteracdo ou ocorréncia que houver, tanto do veiculo, quanto
do motorista.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Borja, 10 de margo de 2025.

Jefferson Olea Homrrich,
Vice-Prefeito de Sao Borja,
no exercicio do cargo de Prefeito.

RegIStre_se e pl'IbIIque_Se' Publicado no Didrio Oficial do Municipio de Sdo Borja
— DOESB Edicao 1832, em 13.03.2025.

(www.saoborja.rs.gov.br)

Rodrigo Alves Vaz Goulart,
Chefe de Gabinete.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

O Municipio de S&o Borja, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Aparicio
Mariense, no 2751, inscrita no CNPJ/MF sob n® 88.489.786/0001-01, representado pelo Prefeito,
José Luiz Rodrigues Machado, torna publico, para conhecimento dos interessados que fara
realizar a cotacdo prévia de preco no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Aquisicao de material de expediente para serem usados na impressora do LAFRON.

Descricao do objeto:
ITEM OBJETO UNIDADE QUANTIDADE

01 ETIQUETA ADESIVA (UN). ROLO 15
RESUMO: Etiqueta 50X30 com 01 coluna, compativel para
impressora ZEBRA modelo GC420t.

02 RIBBONS CERA UN 10
RESUMO: Ribbons Cera 110X74

Fundamentacao legal: A presente cotacao serd regida pela Lei 14.133/2021.

Prazo: Os interessados deverdao encaminhar orcamentos dentro do prazo de 3 DIAS a contar
desta publicacao.

Informacdes, bem como descricdo completa do objeto, poderdo ser obtidas através do e-mail
portalcomprassms@gmail.com e no site: www.saoborja.rs.gov.br, ou pelo fone
(55)992242321(whats)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°001/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/25
CONVOCAGAO N° 003/2025

Edital de convocacdo de candidato aprovado
no Processo Seletivo Simplificado N°
001/2023 para contratacdo de Atendente Re-
creacionista.

O Prefeito de Sdo Borja, José Luiz Rodrigues Machado, no uso de suas atribui¢cdes legais, através
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da Secretaria Municipal de Administragdo, CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados no Processo Seletivo
Simplificado 01/2023, visando a contratacdo de Atendente Recreacionista por prazo determinado, para desempenhar
suas fungdes junto a Secretaria Municipal de Educagdo - SMEd.

Ficam desde ja convocados os candidatos classificados abaixo, para que no prazo de 05 (cinco)
dias tteis, a contar de 14/03/2025, comparecam na Prefeitura Municipal de Sdo Borja/RS, Secretaria Municipal de
Administracdo, Departamento de Recursos Humanos, no hordrio das 08:00h as 12:00h, a fim de entregar a
documentacdo exigida e apresentar-se formalmente para aceitacdo da vaga, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena decorrente da perda de todos os direitos.

CONDIGOES PARA A CONTRATAGCAO POR PRAZO DETERMINADO E PARA O EXERCICIO DA FUNGCAO

A)Declaracado atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

B) Atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio, fornecido pelo Servico Médico
oficial do Municipio;

C)Certidao de quitacao de obrigacdes eleitorais e Certiddao de quitacao de obrigacdes
militares (para o sexo masculino);

D)Ser brasileiro nato ou naturalizado;
E) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

F) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento
dos demais requisitos exigidos no Edital do Processo Seletivo (vide item 2.1) para o cargo
pretendido.

G)Comprovacao de endereco por meio de entrega de cédpias de conta de luz, de agua, de
telefone ou de IPTU, em nome do candidato, ou declaracao de que o candidato reside no
endereco indicado, que deverd estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura
reconhecida em cartério.

H)Conforme Lei Municipal n?5.553/2019, a pessoa que praticar crime, nos termos da Lei n®
11.340/2006 (Lei Maria da Penha), é vedado, o exercicio de cargo publico ou emprego
publico, em carater efetivo ou em cargo em comissao.

I) Serd tornado sem efeito o chamamento do candidato que ndo assumir a vaga no prazo
determinado, bem como quando ndo apresentar a documentacao exigida em tempo habil,
perdendo automaticamente a vaga oferecida, facultando ao Municipio o direito de convocar o
préximo candidato por ordem de classificacao.

J) Caso o candidato nao desejar assumir de imediato, podera requerer uma Unica vez para
passar ao final da lista dos classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento,
observada sempre a ordem de classificacao e a validade do processo seletivo, onde deverd
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, serd reclassificado
como o Ultimo colocado no Processo Seletivo.

K)A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata
eliminacao do Quadro de Classificados no Processo Seletivo Simplificado, com concomitante
perda de todos os direitos a eles inerentes.

L) O candidato apresentar-se-3 para admissdo as suas expensas, Sem compromisso da
Prefeitura Municipal de Sao Borja/RS em relacao a sua moradia, a qualquer tempo.

M) Documentos complementares: Cépia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, cépia da
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certidao casamento e certidao nascimento filhos(s), caso houver e foto 3x4.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Borja, em 13 de margo de 2025.

Cristiano Eduardo Krassmann Wurfel José Luiz Rodrigues Machado,
Secretario Municipal de Administragao Prefeito

Registre-se e Publique-se: 13/03/2025

ATENDENTE RECREACIONISTA

CLASSIFICACAO NOME CARGO

148 . Atendente
Kelvin Fontela Leal ..
Recreacionista

149 . Atendente
Carolaine da Luz Nunes Recreacionista

150 _ _ Atendente
Hangel Garcia Luceiro Recreacionista

151 Leticia V ins Perei Atendente
eticia Vogarins Pereira Recreacionista
152 . . . Atendente
B_lanc_a Caroline Minuzzo Alves Recreacionista
Silveira

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
EDITAL 008/2025

Edital de convocacao de
candidato aprovado no Processo
Seletivo Simplificado N°
001/2025 para contratacdo de
Atendente Recreacionista,
Monitor e Cozinheiro.

O Prefeito de Sdo Borja, José Luiz Rodrigues Machado, no uso de suas atribuicdes
legais, através da Secretaria Municipal de Administracao, CONVOCA os candidatos abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado 01/2025, visando a contratacao Atendente
Recreacionista, Monitor e Cozinheiro por prazo determinado, para desempenhar suas fun¢des na
respectiva Secretaria Municipal.
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Ficam desde ja convocados os candidatos classificados abaixo, para que no prazo de
05 (cinco) dias tteis, a contar de 14/03/2025, comparecam na Prefeitura Municipal de Sdo Borja/RS,
Secretaria Municipal de Administracdao, Departamento de Recursos Humanos, no horario das 08:00h
as 12:00h, a fim de entregar a documentagdo exigida e apresentar-se formalmente para aceitagcdo da
vaga, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena decorrente da perda de todos os
direitos.

CONDICOES PARA A CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO E PARA O EXERCIiCIO
DA FUNCAO

a) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

b) Atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio, fornecido pelo Servico Médico
oficial do Municipio;

c) Certidao de quitacdo de obrigacdes eleitorais e Certiddao de quitacdo de obrigacdes militares (para
0 sexo masculino);

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
e) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no Edital do Processo Seletivo (vide item 2.1) para o cargo pretendido.

g) Comprovacao de endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de dgua, de telefone ou
de IPTU, em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio.

h) Conforme Lei Municipal n°5.553/2019, a pessoa que praticar crime, nos termos da Lei n°
11.340/2006 (Lei Maria da Penha), é vedado, o exercicio de cargo publico ou emprego publico, em
carater efetivo ou em cargo em comissao.

i) Serd tornado sem efeito o chamamento do candidato que ndo assumir a vaga no prazo determinado,
bem como quando ndo apresentar a documentacao exigida em tempo habil, perdendo
automaticamente a vaga oferecida, facultando ao Municipio o direito de convocar o pré6ximo
candidato por ordem de classificacdo.

j) Caso o candidato ndo desejar assumir de imediato, podera requerer uma tnica vez para passar ao
final da lista dos classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento, observada sempre a
ordem de classificacdo e a validade do processo seletivo, onde devera protocolar requerimento
escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no
Processo Seletivo.

k) A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata
eliminagdo do Quadro de Classificados no Processo Seletivo Simplificado, com concomitante perda
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de todos os direitos a eles inerentes.

1) O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura
Municipal de Sdo Borja/RS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

m) Documentos complementares: Copia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, cépia da
certiddo casamento e certidao nascimento filhos(s), caso houver e foto 3x4.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Borja, em 13 de marco de 2025.

Cristiano Eduardo Krassmann Wurfel José Luiz Rodrigues Machado
Secretario Municipal De Administracao Prefeito

Registre-se e Publique-se

Processo Seletivo Simplificado N°01/2025

Cargo: Cozinheiro

Classificagao Nome do candidato(a)
1 Luciele dos Santos Liscano
2 Marli Redmann Trindade
3 Suelen Romeiro Togo
4 Joana Furquim Rodrigues



