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Ano 5 PREFEITURA DE SAO BORJA Nuamero 1061
Sao Borja, Terca-feira, 18 de janeiro de 2022

SAD

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

HOMOLOGA o resultado final dos candidatos inscritos no
Processo Seletivo Simplificado e CONVOCA para
contratagdo de profissionais na area da saude, por prazo
determinado.

O Prefeito Municipal de Sao Borja-RS, Eduardo Bonotto, no uso de suas atribui¢cdes legais,
HOMOLOGA, pelo presente, o RESULTADO FINAL dos candidatos inscritos, conforme previsto nos itens 9 e
10 do Edital do Processo Seletivo Simplificado 001/2021 para contratagdo de profissionais na area da saude,
por prazo determinado, para desempenhar fun¢des junto a Secretaria Municipal da Saude, conforme abaixo.

1. DO RESULTADO DOS RECURSOS
Segue abaixo o resultado dos recursos interpostos contra o resultado preliminar.

Nome do(a) Candiclato(a) Cargo Protocolo Situacdo Resultado Recurso |
ROQUE DAMIAQ MARTINS OLIVEIRA Odontdlogo 40h | 60922022 | IngressouRecuso = INDEFERIDO |
Nome do(a) Candidato(a) Cargo Protocolo Situacao Resultado Recurso

ISADORATONELOTTO GOTTFRIED ~ Técnicoem Enfermagem40h | 21/2022 | IngressouRecuso | DEFERIDO

2. DAHOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

Ultimado o julgamento dos recursos, segue abaixo o resultado final com a classificagdo geral,
passando a fluir o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

Classificagdo Nome dofa} Candidato(a} Camgo Protocolo| |Tempo Serv.| Cursos | Pds Grad/Espec | Mestrado | Pontuacéo Total
I*  |USIANE MENCES VIEIRA SARTORI Menderte de Consultdro Dentdro 40n | 4152022 50 0 0 0 5
z VERIDIANA DA SILVA KRETSCHMER Atendente de Consultério Dentdrio 40h | 5292022 50 0 ] 0 30
¥ VANESSA SANTOS DE ABREU Atendente de Consultdrio Dentdrio 40h | 2072022 i) 10 ] 0 0
r FRANCIELE GONCALVES SANTIAGO Atenderte de Consultdrio Dentério 4h | 5572022 15 15 0 0 0
5 |[CARMEM CRISTINAPERDOMO PINTO Atenderte de Consultro Dentdro 40 | 401/2022 15 0 0 0 15
6 IRIS DA SILVAMOLINA Atendente de Consultério Dentdrio 40h | 6032022 0 5 ] 0 5
r IASMIN DA SILVA MOLINA Atendente de Consultério Dentario 40h | 607/2022 0 5 ] 0 5
FABIANADORNELLES CE MATTOS Atenderte de Consultdrio Dentario 4h | 2152022 0 0 i} 0 0
MARI STELA RODRIGUES DIAS Aenderte de Corsuldro Dentdro 40 | 11272022 0 0 0 0 0
Classificacdo Nome dofa} Candidabola} Cargo Protocolo| |Tempo Serv.| Cursos | Pds Grad/Espec | Mestrado | Pomtuacdo Total
r AN A MARA FONTELLA DE SA Enfermeirc 40h 271022 50 20 20 0 20
z CATIA | OSIELI DOS SANTOS BELMONTE E nfermeirc 40h 553/2022 50 0 20 0 20
3 | EDACEN FERREIRAPEROBELL Enferrveim 40h 5392022 50 0 Pl 0 0
r GERALDO CARPES PERDOMO E nfermeive 40h 563/2022 50 15 ] 0 65
5 MARIANA PERGHER BOLZAN Enfermeirc 40h 4912022 0 15 20 0 35
6 ALINE VOLPATO BALBUENG E nfermeiro 40h 282022 15 15 ] 0 0
7 |ROSELAINE BRUM DA SILVA SOARES Enfermeire dh 4622022 0 15 10 0 5
&  [SARINE FABRICA GALARRAGA Enfermeire 40h 406/2022 0 0 Pl 0 2
Ly NATALIA PEREIRAARAU| O Enfermeirc 4dh 5832022 10 10 ] 0 20
1°  VIVIAN CALCADO DE ALMEIDA E nferrveio 40 3002022 0 5 0 0 5
Classificacdo Nome dofa} Candidato(a} Cargo Profocolo| | Tempo Serv.| Cursos | Pds Grad/Espec | Mestrado | Portuacdo Totdl
1°  PATRICIANASINIAK SAQUET Médico Clinico Geral 40 RA2 0 5 0 0 5
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Classificaco Home cbola) Candlclatofa) Cargp Protocolo| |TempoSen: | Cursos | PosGrad/Espec| Mestraro | Pontuagao Tolal
T SANDRO BORGES MATTER Odortologo 40k H12022 ] 15 10 0 75
r DOUGLAS [0S REIS STREB Odortologo 40k W10 ] 10 10 0 70
S SAMELA MART NS NOWACK (dortdlono 40h vy i il 0 0 70
§ MARILLA BENEVERUTE KIRINUS Odertslongo 40k 5052022 ] 0 0 0 50
5 FIUPE BENEVERUTI KIRINUS Odortologo 40k G202 ] 0 0 0 50
(3 CAROLING SILVA FERRAZ DA CRUZ Odertslono 40k 502022 15 15 1] 1] 30
7 ULANA TEIXEIRA FERREIRA Odertslono 40k M4202 1] 5 10 1] 15
g LAURA RODRIGUES DE WARGAS E 5A Odertslongo 40k R0 0 10 0 0 10
[ RICARDO FLORES LEMCINA Odorilogo 40k A502 0 5 0 0 5
ROQUE DAMIAC MARTINS OLIVEIRA Odertslono 40k 0592022 0 0 0 0 0
Classificacio Home cbola) Candlclatola) Carp Protocolo| |TempoSend| Cursos | Pos GradfEsnec| Mestraro | Pontuagao Tolal

I BIANCA DORKELLES DA SILVA TecnicoemErferagen 40h L ] il 10 0 80
r LUISIAKE D& SILVA PAZAN BETTIM TecnicoemEnferrragem 40k A2 ] il 0 0 70
3 WLCER SIQUEIRA SANTI AGO TecnicoemErfermagem 40h A i 15 1] 1] 65
4 [VERIDIANA CARVALHO DE ALMEIDAAQUING Téchico emEnferragem 40h [ i 1 0 0 63
5 ILINE CONTREIRAPIRES TecnicoemErferagen 40h 22 ] 10 0 0 60
[ VALESCAMEDEIROS 0 SILVA TecnicoemEnferrragem 40k 702 ] 10 0 0 60
7 MICHELE DE AVILAPINTO TecnicoemErfermagem 40h 1052022 i 1] 1] 1] 50
g CRISIAKE CARPES DO HASCIMENTO SCHWIOT TecnicoemErfermagem 40h L4202 i 1] 1] 1] 50
¥ HERISON ROBALO RIOS TecnicoemErferagen 40h 5002022 ] 0 0 0 50
IF  |ANORA OLVEIRA DO AMARAL Tecrico emEnfermagem dth 012022 ] 0 0 0 50
w ASMIN ANTORIETA FURLAN DEPRA LOVATTO TecnicoemErfermagem 40h 502022 i 1] 1] 1] 50
' [ELIAS D05 SANTOS CARVALHO TecnicoemErfermagem 40h 1202 15 il 10 1] 4%
B ESSICA CORREA RODRIGUES RIBEIRD TecnicoemErferagen 40h B30 B 0 0 0 4
14 [KARINE REDMANN VIANA NOLIBOS TecnicoemErfermagem 40h 5212022 B 10 1] 1] 4%
15  [CAROLIME ROMEIRQ D05 SANTOS TecnicoemErfermagem 40h M0 k1 10 1] 1] 40
' [PAMELAREGINA PEREIRADORNELES Téchico emEnferragem 40h 410202 A 0 0 0 30
I [SIMONE REGINA DANIEL MACHADO TecnicoemErferagen 40h B2 0 15 10 0 5
3 EMIFER ANDRADE GONCALYES TecnicoemErfermagem 40h L1202 5 il 1] 1] 5
1 ALAR0 SANTIAGD GUIMARAES TecnicoemErfermagem 40h 55202 1] il 1] 1] 20
X' [ELENISE RODRIGUES MARTING TecnicoemErferagen 40h 14272022 0 il 0 0 20
A" [CLAUDIADINZ TecnicoemEnferrragem 40k 4702 0 il 0 0 20
' [ROSEL CARVALHO ALMEIDA Téchico emEnferranem 40h Bl { { 10 { 10
B [RAISSA MATANA OLIVEIRA TecnicoemErfermagem 40h 14172022 1] 10 1] 1] 10
¥ |SADORATONELOTTO GOTTFRIED TecnicoemErferagen 40h 1702 5 0 0 0 5
5 |CLARICE DA SILVA MOREIRA TecnicoemEnferrragem 40k (6202 0 5 0 0 5
¥ [SIVIA GOOOI BARBOSA TecnicoemErfermagem 40h 5642022 1] 5 1] 1] 5
' [PATRICIA DA SILVA TecnicoemErfermagem 40h 212022 1] 5 1] 1] 5
B JANA ZAINE VIEIRA DE QUADROS Téchico emEnferragem 40h Ly i I 3 I I 5
% [ROBERTO FRANCESCO AZEVEDD MOTTA TecnicoemErfermagem 40h 305202 1] 5 1] 1] 5
CANELE SCHAFER DE GODOY TecnicoemErferragen 40h 152022 0 0 0 0 0

ELIAME TRINDADE DE PALLA TecnicoemErferragen 40h W02 0 0 0 0 0

ELVERI DE FATIMA ERUM DE MELO TecnicoemErferragen 40h 132022 0 0 0 0 0
AQUELINE SARTOS DA CUNHA TecnicoemErferragen 40h 505202 0 0 0 0 0

DSIANE CARVALHO Técnico emEnferranem 40h 200 { { { { 0

RICHARD GAVIAC PIRES TecnicoemErferragen 40h 3612022 0 0 0 0 0

RITIELE DO HASCIMENTO ESCOBAR TecnicoemErferragen 40h 566202 0 0 0 0 0
SHAIAME PIMENTEL VIANS TecnicoemErferragen 40h 4052022 0 0 0 0 0

SHIRLEI OLIVEIRA [ SILVA TecnicoemErferragen 40h B2 0 0 0 0 0

3. DA CONVOCAGAO

Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao pelo
Prefeito, segue abaixo o nome dos candidatos convocados, em ordem de classificagao, para, no prazo de 05
(cinco) dias, entregar a documentagao e assumir a vaga, devendo comprovar:

- Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado na forma da lei;
- Ter idade minima de 18 anos;
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- Prova de quitagédo das obrigaces eleitorais e militares (apenas para o sexo masculino);

- Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio.

- Apresentar declaragao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

- Sera tornado sem efeito o chamamento do candidato que n&o assumir a vaga no prazo determinado, bem
como quando ndo apresentar a documentagdo exigida em tempo habil, perdendo automaticamente a vaga
oferecida, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

- Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera requerer uma Unica vez para passar para o final
da lista dos classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento, observada sempre a ordem de
classificagéo e a validade do processo seletivo.

- N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des exigidas
para a contratagdo serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria
crescente.

- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao ser
chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, sempre
observada a ordem classificatéria.

- Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus dados e demais formas de
contato.

Classificacao Nome do(a) Candidato(a) Cargo Protocolo
I° LISIANE MENDES VIEIRA SARTORI Atendente de Consultério Dentario 40h | 415/2022
xr VERIDIANA DA SILVA KRETSCHMER Atendente de Consultdrio Dentario 40h | 529/2022
¥ VANESSA SANTOS DE ABREU Atendente de Consultério Dentario 40h 202022
Classificacao Nome do(a} Candidato(a) Carmgo Protocolo
r TANIA MARA FONTELLA DE SA Enfermeiro 40h 27/2022
xr CATIA ] OSIELI DOS SANTOS BELMONTE Enfermeiro 40h 553/2022
¥ LEDA CENI FERREIRA PERCBELLI Enfermeiro 40h 539/2022
& GERALDO CARPES PERDOMO Enfermeiro 40h 563/2022
5 MARIANA PERGHER BOLZAN Enfermeiro 40h 49/2022
Classificacao Nome do(a) Candidato(a) Cargo Protocolo
r PATRICIA NASINIAK SAQUET Médico Clinico Geral 40h 38/2022
Classificacao Nome do(a} Candidato(a) Camgo Protocolo
rr SANDRC BORGES MATTER Odontdlogo 40h 2012022
r DOUGLAS DOS REIS STREB Odontdlogo 40h 541/2022
Classificacao Nome do(a} Candidato(a) Carmgo Protocolo
I BIANCA DORNELLES DA SILVA Teécnico em Enfermagem 40h 37/2022
> LUISIANE DA SILVA PAZZINI BETTIM Técnico em Enfermagem 40h 312022
k3 ALCENI SIGUEIRA SANTIAGO Técnico em Enfermagem 40h 32/2022
& VERIDIANA CARVALHO DE ALMEIDA AQUING Técnico em Enfermagem 40h 622/2022
5 ALINE CONTREIRA PIRES Técnico em Enfermagem 40h 22/2022

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Borja, em 18 de Janeiro de 2022.

EDUARDO BONOTTO
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2022

Edital de CONVOCACAO de candidato classificado no
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo, por prazo
determinado.

O Prefeito Municipal de Sao Borja-RS, Eduardo Bonotto, no uso de suas atribuigbes legais,
CONVOCA, pelo presente, os candidatos abaixo, aprovados no Processo Seletivo Simplificado, visando a
contratagdo por prazo determinado, no cargo nominado, para desempenhar suas fungdes junto a Secretaria
Municipal da Saude.

Classificacao Nome do(a) Candidato(a) Cargo Protocolo |
\ 6° IALINE VOLPATO BALBUENO \ E nfermneiro 40h | 28/2022 |
Classificacao Nome do(a) Candidato(a) Cargo Protocolo
| 6° VALESCA MEDEIROS DA SILVA | Técnico em Enfermagem 40h | 397/2022

Ficam desde ja convocados os candidatos acima, para que no prazo de 05 (cinco) dias,
comparecam na Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS, Secretaria Municipal de Administragdo, Departamento
de Recursos Humanos, no horario das 08:00h as 12:00h, a fim de entregar a documentagéo exigida e
apresentar-se formalmente para aceitagao da vaga, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena
decorrente da perda de todos os direitos, e imediata substituicdo pelo candidato subsequentemente
classificado, devendo comprovar:

- Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado na forma da lei;

- Ter idade minima de 18 anos;

- Prova de quitagédo das obrigacgdes eleitorais e militares (apenas para o sexo masculino);

- Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio.

- Apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

- Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no Edital do Processo Seletivo para o cargo pretendido.

- Documentos complementares: Coépia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, cépia da certidao
casamento e certidao nascimento filhos(s), caso houver e foto 3x4.

- Sera tornado sem efeito o chamamento do candidato que ndo assumir a vaga no prazo determinado, bem
como quando n&o apresentar a documentagéo exigida em tempo habil, perdendo automaticamente a vaga
oferecida, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

- Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera requerer uma unica vez para passar para o final
da lista dos classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento, observada sempre a ordem de
classificagéo e a validade do processo seletivo.

- N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des exigidas
para a contratacdo serdao convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria
crescente.

- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao ser
chamados para contratagdo os demais candidatos classificados, sempre observada a ordem classificatoria.

- Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus dados e demais formas de
contato.

DOS CANDIDATOS CONVOCADOS NO EDITAL 003/2022
Segue abaixo manifestacdo dos candidatos convocados através do Edital 003/2022
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Classificagdo Nome do(a) Canciidato(a) Cargo ' Manifestacéo

2 CATIAJOSIELI DOS SANTOS BELMONTE | Enfemeiro 40 Solicitou reclassfficacao pera finel fila, ftem 10.2.1 do Edital
Classificado Nome dofa) Candidato(a) Cargo Manifestacao

T ALCENISIQUEIRA SANTIAGO ' Téenico emEnferragem40h Solicitou desisténcia da vaga

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Borja, em 18 de Janeiro de 2022.

EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO N° 001/2022

Edital de convocagédo de candidato aprovado no Processo
Seletivo, para contratagao por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Sao Borja-RS, no uso de suas atribui¢gdes legais, CONVOCA os
candidatos abaixo, aprovados no Processo Seletivo, visando a contratagéo por prazo determinado, no cargo
nominado, para desempenhar suas fungdes junto a respectiva Secretaria Municipal.

Ficam desde ja convocados os candidatos abaixo, para que no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar de 19 de Janeiro de 2022 até 25 de Janeiro de 2022, comparegam na Prefeitura Municipal
de S&o Borja/RS, Secretaria Municipal de Administragdo, Departamento de Recursos Humanos, no horario
das 08:00h as 12:00h, MEDIANTE AGENDAMENTO pelo fone (55) 3431-4130 — Ramal 211, a fim de
entregar a documentacdo exigida e apresentar-se formalmente para aceitacdo da vaga, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena decorrente da perda de todos os direitos, e imediata
substituicdo pelo candidato subsequentemente classificado.

CONDICOES PARA A CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO E PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

a) Declaragao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

b) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo, fornecido pelo Servico Médico designado pelo
Municipio;

c) Certidao de quitagdo de obrigagbes eleitorais e Certiddo de quitagdo de obrigagdes militares (para o sexo
masculino);

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3298/99;

g) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no Edital do Processo Seletivo (vide item 1.1) para o cargo pretendido.

h) Comprovacdo de endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaragdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera
estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

i) Conforme Lei Municipal n°® 5.553/2019, a pessoa que praticar crime, nos termos da Lei n° 11.340/2006 (Lei
Maria da Penha), é vedado, o exercicio de cargo publico ou emprego publico, em carater efetivo ou em cargo
em comissao.

j) Sera tornado sem efeito o chamamento do candidato que ndo assumir a vaga no prazo determinado, bem
como quando ndo apresentar a documentagédo exigida em tempo habil, perdendo automaticamente a vaga
oferecida, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagdo.

k) Caso o candidato ndo desejar assumir de imediato, podera requerer uma Unica vez para passar ao final da
lista dos classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do processo seletivo, onde devera protocolar requerimento escrito neste sentido,
ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no Processo Seletivo.
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I) A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagdo do
Quadro de Classificados no Processo Seletivo Simplificado, com concomitante perda de todos os direitos a
eles inerentes.

m) O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal
de Sé&o Borja/RS em relagéo a sua moradia, a qualquer tempo.

n) Documentos complementares: Coépia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, copia da certiddo
casamento e certiddo nascimento filhos(s), caso houver e foto 3x4.

Classificacao Nome do(a) Candidato(a) Cargo
70° LA(S DIAS DA SILVA Agente Operacional de Salde
71° NAIARA DE SOUZA MULLER Agente Operacional de Salde
72° ] ONATHAN EDUARDO DE SOUZA ROSA Agente Operacional de Salde
73° ANDRESSA FONSE CA DE ANDRADE Agente Operacional de Salde
74 GREICE SANTIAGO CHUQUEL MENEZES Agente Operacional de Salde
75 PRISCILA DE FREITAS GAMPERT Agente Operacional de Salide
76 SABRINA MARTINS PEDROSO Agente Operacional de Salide

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Borja, em 18 de Janeiro de 2022.




